




ยุทธศาสตรที่ 1 ดานการสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (PP&P Excellence)

ประเด็น การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ (พชอ.)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการขับเคลื่อน

การพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตและยกระดับ

สุขภาวะประชาชน

ดวยกลไก

คณะกรรมการ

พัฒนาคุณภาพชีวิต

ระดับอําเภอ(พชอ.)

 อําเภอภูเพียง 

จังหวัดนาน ป 2564

1. เพื่อใหคณะกรรมการ

พัฒนาคุณภาพชีวิตระดับ

อําเภอ (พชอ.)/

คณะอนุกรรมการ พชอ./ 

คณะทํางานพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตระดับตําบล (พชต.) มี

เปาหมายและมีการ

ขับเคลื่อนพัฒนาประเด็น

คุณภาพชีวิตที่สอดคลอง

กับบรบิทพื้นที่

1. จัดประชุมแบบมีสวน

รวม วิเคราะห ขอมูล

ปญหากลุมเปาหมาย 

คัดเลือกประเด็นขับเคล่ือน

ของ พชอ. และทบทวน

แกไขคณะกรรมการ พชอ. 

แตงตั้งคณะอนุกรรมการ 

พชอ. และ พชต.

คณะกรรมการ พชอ. 

21 คน และ

คณะอนุกรรมการ 

พชอ. 15 คน รวม 36

 คน

 - คาอาหาร

กลางวัน 70 บาท

 x 36 คน 

 - คาอาหารวาง

และ 25 บาท x 2

 มื้อ x 36 คน 

- คาเอกสาร 900

 บาท

5,220 สสส. (ผาน

 สสจ.นาน)

5,220  -นายวิชัย 

ศิรวิรวัจนชัย

สสอ.ภูเพียง

 - น.ส.หทัย

รัตน

เวชมนัส

รพ.ภูเพียง

ดําเนินการ

แลว

จํานวน

เงนิ 

(บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 

ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
แหลง

งบประมาณ

รายละเอียด

งบประมาณ
ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/พื้นที่

เปาหมาย

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุของคกรสาธารณสุขอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

สภาพปญหา หรือ GAP: 1) การถายทอดประเด็น พชอ.สูการปฏิบัติบางประเด็นยังไมลงถึงพื้นที่ตําบล/หมูบาน (พชต.) 2) การมีสวนรวมของผูนําทองที่และทองถิ่นมีนอย 3) การติดตามประเมินผลลัพธประเดน็ พชอ. ยังดําเนินการไมครบถวน

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O) ของแตละหนวยงาน:  อําเภอมีการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ (พชอ.) ที่มีคุณภาพ

ผลลัพธระดับพื้นที่ (Key Results: KRs ของแตละหนวยงาน ตามบทบาทภารกิจ)

Kr1: พชอ.ภูเพียง มีแผนบูรณาการขับเคล่ือนงานพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในอําเภออยางนอย 3 ประเด็น

Kr2: ทุกตําบลมี พชต. บูรณาการขับเคลื่อนกิจกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตในระดับตําบล หมูบาน ที่สอดคลองกับแผนของ พชอ.ภูเพียง

Kr3: มีกระบวนการติดตามและรายงานผลการพัฒนาอยางนอย 1 ครั้งตอ 2 เดือน

Kr4: ผลประเมินการพัฒนาตาม UCCARE แบบมีสวนรวม ผานระดับ 5 อยางนอย 4 ใน 6 องคประกอบ

สถานะการ

ดําเนินการ



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

จํานวน

เงนิ 

(บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 

ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
แหลง

งบประมาณ

รายละเอียด

งบประมาณ
ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/พื้นที่

เปาหมาย

สถานะการ

ดําเนินการ

2. เพื่อใหคณะกรรมการ

พชอ. คณะอนุกรรมการ 

พชอ. คณะทํางาน พชต. มี

แผนพัฒนา/แกไขปญหา มี

การดําเนินงานตามแผน 

ติดตามผลการดําเนินงาน 

รับทราบปญหาอุปสรรค

และมีแนวทางแกไขปญหา

รวมกัน และมีการ

ประเมินผลการดําเนินงาน

ตามประเดน็ที่กําหนด

รวมกัน

2.  ประชุมชี้แจงเปาหมาย

บทบาทของคณะกรรมการ

 พชอ./คณะอนุกรรมการ 

พชอ.และ พชต. 

- จัดทําแผนพัฒนา/แกไข

ปญหาในประเด็นขับเคล่ือน

เรื่องโรคโควิด 19 และ

ประเด็นอื่นๆ ที่สอดคลอง

กับบรบิทอยางนอย 2 

ประเด็น

- รวมกันประเมินตนเอง

ตามแนวทาง UCCARE 

ครั้งท่ี 1

 - คณะกรรมการ 

พชอ./

คณะอนุกรรมการ 

พชอ.และ พชต. รวม

 85 คน

 - คาอาหาร

กลางวัน 70 บาท

 x 85 คน   

- คาอาหารวาง 

25 บาท x 2 มื้อ 

x 85 คน  

- คาเอกสาร 850

 บาท

11,050 สสส. (ผาน

 สสจ.นาน)

11,050  -นายวิชัย 

ศิรวิรวัจนชัย

สสอ.ภูเพียง

 - น.ส.หทัย

รัตน

เวชมนัส

รพ.ภูเพียง
ดําเนินการ

แลว

3. ประชุมคณะกรรมการ 

พชอ./คณะอนุกรรมการ 

พชอ. สนับสนุนการ

ดําเนินงานตามตามแผนใน

ประเด็นขับเคลื่อนที่

รวมกันกําหนด

 - คณะกรรมการ 

พชอ./คณะอนุ 

กรรมการ พชอ. รวม 

36 คน

 - คาอาหาร

กลางวัน 70 บาท

 x 36 คน  

- คาอาหารวาง 

25 บาท x 2 มื้อ 

x 36 คน 

- คาเอกสาร 720

 บาท

5,040 สสส. (ผาน

 สสจ.นาน)

5,040  -นายวิชัย 

ศิรวิรวัจนชัย

สสอ.ภูเพียง

 - น.ส.หทัย

รัตน

เวชมนัส

รพ.ภูเพียง

ดําเนินการ

แลว



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

จํานวน

เงนิ 

(บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 

ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
แหลง

งบประมาณ

รายละเอียด

งบประมาณ
ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/พื้นที่

เปาหมาย

สถานะการ

ดําเนินการ

4. ประชุมติดตาม

ความกาวหนาการ

ดําเนินงานตามแผนการ

ขับเคลื่อนในประเด็นตางๆ 

รับทราบปญหาอุปสรรค

การดําเนินงานและ เสนอ

แนวทางแกไขปรับปรุง

 - คณะกรรมการ 

พชอ./คณะอนุ 

กรรมการ พชอ. รวม 

36 คน

 - คาอาหาร

กลางวัน 70 บาท

 x 36 คน  

- คาอาหารวาง 

25 บาท x 2 มื้อ 

x 36 คน 

- คาเอกสาร 720

 บาท

5,040 สสส. (ผาน

 สสจ.นาน)

5,040  -นายวิชัย 

ศิรวิรวัจนชัย

สสอ.ภูเพียง

 - น.ส.หทัย

รัตน

เวชมนัส

รพ.ภูเพียง

ดําเนินการ

แลว

5. ประชุมติดตาม

ความกาวหนาการ

ดําเนินงานตามแผนการ

ขับเคลื่อน และรวมกัน

ประเมินตนเองตามแนวทาง

 UCCARE ครั้งที่ 2

 - คณะกรรมการ 

พชอ./

คณะอนุกรรมการ 

พชอ.และ พชต. รวม

 85 คน

 - คาอาหาร

กลางวัน 70 บาท

 x 85 คน   

- คาอาหารวาง 

25 บาท x 2 มื้อ 

x 85 คน  

- คาเอกสาร 850

 บาท

11,050 สสส. (ผาน

 สสจ.นาน)

11,050  -นายวิชัย 

ศิรวิรวัจนชัย

สสอ.ภูเพียง

 - น.ส.หทัย

รัตน

เวชมนัส

รพ.ภูเพียง

ยังไมได

ดําเนินการ

 ขยาย

เวลาถึง 

ก.พ. 65



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

จํานวน

เงนิ 

(บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 

ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
แหลง

งบประมาณ

รายละเอียด

งบประมาณ
ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/พื้นที่

เปาหมาย

สถานะการ

ดําเนินการ

3. เพื่อหนุนเสริมให

คณะกรรมการ พชอ.คณะ

อนุกรมมการ พชอ. 

คณะทํางาน พชต. เกิดการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู ถอด

บทเรียน การดําเนินงาน

พัฒนาคุณภาพชีวิต

ประชาชนรวมกัน

6. จัดเวทีแลกเปลี่ยน

เรยีนรูนําเสนอผลงาน 

ถอดบทเรียน จากการ

ขับเคลื่อนประเด็นพัฒนา

คุณภาพชีวิตระดับอําเภอ 

และจัดทําสรุปผลการ

ขับเคลื่อน พชอ.

 - คณะกรรมการ 

พชอ./

คณะอนุกรรมการ 

พชอ.และ พชต./

ตัวแทนแตละประเด็น

 รวม 100 คน

 - คาอาหาร

กลางวัน 70 บาท

 x 100 คน   

 - คาอาหารวาง 

25 บาท x 2 มื้อ 

x 100 คน   

- คาปายไวนิลจัด

เวที 8 ตร.ม. x 

200 บาท 

- ปายไวนิลจัด

นิทรรศการ 10ชุด

x4 ตร.ม.x200 

บาท 

- คาเอกสาร

สรุปผล 20 เลมๆ

 ละ 50 บาท

22,600 สสส. (ผาน

 สสจ.นาน)

22,600  -นายวิชัย 

ศิรวิรวัจนชัย

สสอ.ภูเพียง

 - น.ส.หทัย

รัตน

เวชมนัส

รพ.ภูเพียง
ยังไมได

ดําเนินการ

 ขยาย

เวลาถึง 

ก.พ. 65

60,000 5,220 11,050 5,040 5,040 11,050 22,600รวมงบประมาณ



ยุทธศาสตรที่ 1 ดานการสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (PP&P Excellence)

ประเด็น  การสงเสริมสุขภาพแมและเด็ก (ตั้งครรภคุณภาพ ลูกเกิดรอด แมปลอดภัย)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 คนภูเพียงลูกเกิด

รอดแมปลอดภัย 

เด็กรูปรางสูงดีสม

สวน พัฒนาการ

สมวัย ไมเต้ีย

1. เพ่ือใหหญิงตั้งครรภกลุม

เสี่ยงไดรับการติดตามดูแล

และเฝาระวังความเสี่ยงขณะ

ตั้งครรภทุกราย

1.จัดประชุมชี้แจงแนวทางการดําเนินงาน/พัฒนา

ทักษะบุคลากรในการประเมินความเสี่ยง /การ

ติดตามดูแลกลุมเสี่ยงสูง/เยี่ยมเสรมิพลังการ

ปฏิบัติงานผูรบัผิดชอบงาน 2 ครั้ง/ป 

 - หญิงตั้งครรภ

ทุกราย

 -ไมใชงบประมาณ  / นางธนัชชา

  เรือนสอน

 -

ดําเนินการ

แลว ไมใช

งบประมาณ

/ตาม

รายละเอียด

กิจกรรม3

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุของคกรสาธารณสุขอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

สภาพปญหา หรือ GAP

1. สถานบริการไมไดประเมินความเส่ียงเสี่ยงในหญิงตั้งครรภ และจัดระดับความเส่ียงของหญิงตั้งครรภตามแนวทางของจังหวัด

2. ไมมีมีระบบติดตามและสงตอ Case กอนคลอด/หลังคลอด ระหวาง รพ/ รพ.สต. เพื่อการดูแลตอเนื่อง โดยเฉพาะในกลุมที่มีความเสี่ยง

3. หญิงตั้งครรภ /หญิงวัยเจริญพันธุและคูสมรสขาดการเสริมพลังและสรางใหมีความรอบรูดานสุขภาพแมและเด็ก

4. ทารกแรกเกิดมีน้ําหนักนอยกวา 2,500 กรัมยังเกินคาเปาหมาย รอยละ 7.57 (เปาหมาย ไมเกินรอยละ 7) (รพ.ภูเพียง รอยละ50 , รพ.สต.ฝายแกว รอยละ12.90 ,รพ.สต.บานเมืองจัง รอยละ12.50   รพ.สต.เมืองจัง รอยละ 10 ,รพ.สต.บานบุ

ปผาราม รอยละ 8.7) สาเหตุมาจากปญหาคลอดกอนกําหนด ,ครรภแฝด มารดามีอายุมาก มารดามีโรคประจําตัว (หัวใจ ทัยรอยด) 

5. เด็กแรกเกิด - ต่ํากวา 6 เดือน กินนมแมอยางเดยีว รอยละ 45.93 ยังตํ่ากวาคาเปาหมาย (รอยละ 50) สถานบริการที่มีผลงานต่ําไดแก รพ.ภูเพียง รอยละ 0 ,รพ.สตฝายแกว รอยละ 17.86 ,รพ.สต.น้ําแกน รอยละ 25 รพ.สต.น้ําเกี๋ยน รอยละ 

33.33 และ รพ.สต. บานเมืองจังรอยละ 46.67 เนื่องจากแมหลังคลอดสวนใหญทํางานนอกพื้นที่ ปูยา ตายาย เปนผูเล้ียงดูเดก็แทน  

6. สถานบริการมีการจัดกิจกรรมโรงเรียนพอแมรายบุคคล/ครอบครัว หรอืกลุมยอย ในกลุม หญิงต้ีงครรภ -หลังคลอด 6 เดือน พรอมพครอบครัวตไมครอบคลุมกลุมเปาหมายเนื่องจากสถานการณโควิด

7. ผลการดําเนินงานไมไดตามเปาหมาย เน่ืองจากการบันทึกขอมูลซ้ําซอนของสถานบริการ /การลงขอมูลใหบริการไมตรงตามชวงเวลาที่กําหนด

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O) : คนภูเพียงลูกเกิดรอดแมปลอดภัย เด็กมีรูปรางสูงดีสมสวน พัฒนาการสมวัย ไมเตี้ย

O1: เพื่อใหหญิงตั้งครรภไดรับการเฝาระวังความเส่ียง กรณพีบความเสี่ยงสงูไดรับการติดตามดูแล /สงตอ รายบุคคล

O2: เพื่อใหหญิงตั้งครรภ/หญิงวัยเจริญพันธุและคูสมรสไดรับการเสริมพลังใหมีความรอบรูดานสุขภาพแมและเด็ก

ผลลัพธระดับพื้นที่ (  Key Results KRs)

  KR1.1. รอยละ 100 ของหญิงตั้งครรภไดรับการประเมินความเส่ียง กรณเีสี่ยงสูงไดรับการวางแผนดูแลและสงตอ

  KR1.2. รอยละ 80 ของหญิงตั้งครรภ/พรอมครอบครัว ไดรับการเสริมพลังใหมีความรอบรูดานสุขภาพแมและเด็ก

รายละเอียด

งบประมาณ
ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/

พ้ืนที่เปาหมาย สถานะการ

ดําเนินการ

แหลง

งบประมาณ

จํานวน

เงิน (บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
ผูรับ

ผิดชอบ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

รายละเอียด

งบประมาณ
ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/

พ้ืนที่เปาหมาย สถานะการ

ดําเนินการ

แหลง

งบประมาณ

จํานวน

เงิน (บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
ผูรับ

ผิดชอบ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

2. เพ่ือใหหญิงวัยเจริญพันธ/

หญิงตั้งครรภ/ครอบครัวมี

ความรอบรูดานสุขภาพแม

และเด็ก

2. คนหาหญิงวัยเจริญพันธุคูที่มีโรคประจําตัวเร้ือรัง  

เพ่ือใหคําปรึกษากอนตั้งครรภ/ คนหาหญิงตั้งครรภ

รายใหมในชุมชน ใหฝากครรภ กอน 12 สัปดาห 

และคนหาหญิงฝากครรภในคลินิกเอกชน เขาสู 

ระบบบรกิาร

 สถานบริการทุก

แหง

 -ไมใชงบประมาณ / / นางธนัชชา

  เรือนสอน

 -

ดําเนินการ

แลว

3. เพ่ือใหพอแม/ผูปกครองใช

คูมือ DSPM ในการสงเสริม

พัฒนาการของลูกตามชวงวัย

ได

3.ประเมินความเสี่ยงหญิงตั้งครรภทุกรายครั้งแรก

และ อีก 4 ครั้งตามชวงเวลาคุณภาพ / จัด ระดับ

ความเสี่ยงและสงตอตามแนวทาง จ.นาน กรณีเสี่ยง

สูงทุก รายไดรับการวางแผนดูแลและสงตอรายบุคคล

  -ผูรับผิดชอบ

งานแมและเด็ก 

15 คน

 -คาอาหารวาง 15

 คน *25 บาท*2 

มื้อ*2 ครั้ง 

 -คาอาหารกลางวัน

 15 คน*70 บาท* 

2 ครั้ง

3,600 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

1,800 1,800 นางธนัชชา

  เรือนสอน

 -

ดําเนินการ

แลว /รายล

เอียด

งบประมาณ

เปนของ

กิจกรรม 1
4. มีระบบการสงตอขอมูลระหวาง /รพ./รพ.สต./

ชมุชน หลังคลอดใหติดตามเย่ียมทุกรายตามแนวทาง

 กรณีแมที่มีภาวะเสี่ยงสูง ติดตามเย่ียม (เย่ียมบาน/

โทรศัพท/ไลน) ภายใน 3 วันหลังออก รพ. (Close 

follow-up)

/ / / / / / / / / / / / นางธนัชชา

  เรือนสอน

 -

ดําเนินการ

แลว

4. จัดกกิจกรรม รร.พอแมในคลินิก ANC/PP/WCC /

ในชุมชน ตามบริบทของพ้ืนที่

กลุมหญิงต้ังครรภ/ กลุมเดก็แรกคลอด- 6 ด

 -ใหคําแนะนําความรอบรูดานสุขภาพแมและเด็กเนน

เรื่องอาการผิดปกติที่ควรพบแพทย /การเลี้ยงลูกดวย

นมแม /การใชคูมือ DSPM สงเสริมพัฒนาการเด็ก

  -แนะนําสื่อสาธารณะ 9 ยางเพ่ือสรางลูก เพ่ือการ

เขาถึงชุดขอมูลความรู การดูแลครรภและการดูแลบุตร

 -กลุมหญิง

ตั้งครรภ/

ครอบครัว 300  

ราย

 

ใชงบประมาณจาก

แผนงานระดับ

จังหวัด

/ / / / / / / / / / / / นางธนัชชา

  เรือนสอน

 -

ดําเนินการ

แลว

5. ใหบริการยาเสริมธาตุเหล็กหญิงต้ังครรภ/เด็ก

กลุมเปาหมายตามแนวทาง

 - / / / / / / / / / / / / นางธนัชชา  

เรอืนสอน

 -

ดําเนินการ

แลว
รวมงบประมาณ 3,600 0 0 0 1,800 0 0 0 0 1,800 0 0 0



ยุทธศาสตรที่ 1 ดานการสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (PP&P Excellence)

ประเด็น  การสงเสริมพัฒนาการเด็ก สมวัย ไมเตี้ย

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุของคกรสาธารณสุขอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

ดานการสงเสริมพัฒนาการเด็ก

1. เด็กแรกเกิด - ต่ํากวา 6 เดือน กินนมแมอยางเดยีว รอยละ 45.93 ยังตากวาคาเปาหมาย (รอยละ 50) สถานบริการที่มีผลงานต่ําไดแก รพ.ภูเพียง รอยละ 0 ,รพ.สตฝายแกว รอยละ 17.86 ,รพ.สต.น้ําแกน รอยละ 25 รพ.สต.น้ําเกี๋ยน รอย

ละ 33.33 และ รพ.สต. บานเมืองจังรอยละ 46.67 เนื่องจากแมหลังคลอดสวนใหญทํางานนอกพื้นที่ ปูยา ตายาย เปนผูเล้ียงดูเด็กแทน  

2. การดําเนินงานคัดกรองพัฒนาการเดก็ปฐมวัย 5 ชวงวัย ในภาพรวมมีความครอบคลุมมากขึ้นทําได รอยละ 92.94 (เปาหมาย รอยละ 90) มีบางสถานบริการที่กลุมเปาหมายมีการยายที่อยูไปมาระหวางพื้นที่ /การบันทึกขอมูลไมรงชวงเวลา

 จึงทําไหผลการดําเนินงานไมถึงเปาหมาย ( น้ําแกน รอยละ 84.32 , รพ.ภูเพียง รอยละ 65.79 )  

3. การดําเนินงานคัดกรองพัฒนาการเดก็ พบเด็กมีพัฒนาการสงสัยลาชาครั้งแรกทําไดรอยละ 29.77 (เปาหมายรอยละ 20) (รพ.ภูเพียง , รพ.สต.บานดงปาสักยังดําเนินงานไดต่ํากวาคาเปาหมาย) 

4. การติดตามสงเสริมกระตุนพัฒนาการเด็กที่พบมีพัฒนาการสงสัยลาชาภายใน 30 วันยังทําไดรอยละ 88.40  (บุปผาราม, บานเมืองจัง ทําได รอยละ 100)

5. จัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการเดก็และสรางวินัยเชิงบวกโดยครอบครวัมีสวนรวม (Tripple P) ในศนูยพัฒนาเด็กเล็ก 12 แหง ไดดําเนินงานครบ 4 ครั้งจํานวน 3 แหง คิดเปนรอยละรอยละ 25  เนื่องจากติดสถานการณโควิด 

6. สถานบริการมีการจัดกิจกรรมโรงเรียนพอแมรายบุคคล/ครอบครัว หรอืกลุมยอย ในกลุม หญิงต้ีงครรภ -หลังคลอด 6 เดือน พรอมพครอบครัว ,กลุมผูปกครองเดก็อายุ 6 เดือน - 2 ปและกลุมผูปกครองเด็กอายุ 3-5 ป

7. การบันทึกขอมูลซ้ําซอนของสถานบริการ /การลงขอมูลใหบริการไมตรงตามชวงเวลาที่กําหนดทําใหผลการดําเนินงานไมไดตามเปาหมาย

ดานการสงเสริมโภชนาการเดก็

1. ความครอบคลุมการตดิตามภาวะโภชนาการเด็ก 0-5 ป รายไตรมาศในภาพรวมทําได ไตรมาส 1 รอยละ 91.68, ไตรมาส 2 รอยละ 93.20 ไตรมาส 3 รอยละ 87.00 และไตรมาส 4 รอยละ 79.14 บางสถานบริการที่มีผลการดําเนินงานราย

ไตรมาสต่ํา ( รพ.ภูเพียงทุกไตรมาศ , รพ.สต.ฝายแกว ไตรมาศ3และไตรมาศ 4 ,รพ.สต.บานบุปผาราม ไตรมาศ 3 , รพ.สต.น้ําเกี๋ยน ไตรมาศ 4)

2. พบเดก็ที่มีภาวะเตี้ย รอยละ 9.92 (เปาหมาย ไมเกินรอยละ 10) ,เด็กที่มีภาวะคอนขางเต้ีย รอยละ 7.60 , เด็กที่มีภาวะผอม รอยละ 5.29 (เปาหมาย ไมเกินรอยละ 5),  เด็กที่มีภาวะโภชนาการเกิน รอยละ 10.20 (เปาหมาย ไมเกิน รอยละ

 10) เด็กที่มีปญหาภาวะโภชนาการ ไมไดรับการวางแผนติดตามรายบุคคล

3. เด็กปฐมวัยไดรับยาน้ําเสริมธาตุเหล็ก รอยละ 1.44 เนื่องจากสถานบริการกําลังเริ่มดําเนินการเบิกยาสําหรับกลุมเปาหมายจากโรงพยาบาลภูเพียง และกลังมีการดําเนินการจายยาแกกลุมเปาหมาย

แหลง

งบประมาณ

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O) : คนภูเพียงลูกเกิดรอดแมปลอดภัย เด็กมีพัฒนาการสมวัย ไมเตี้ย

O1: เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย

O2: เพื่อสงเสริมใหเด็กปฐมวัยมีรูปรางสูงดีสมสวน มีภาวะตี้ยลดลงจากปที่ผานมา   

ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม
กลุมเปาหมาย/พื้นที่

เปาหมาย

รายละเอียด

งบประมาณ

จํานวนเงิน 

(บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
ผูรับ

ผิดชอบ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ผลลัพธระดับพื้นที่ (Key Results KRs)

  KR1. รอยละ 80 ของหญิงหลังคลอด -6 เดอืน/พรอมครอบครัว ไดรับการเสริมพลังใหมีความรอบรูดานสุขภาพแมและเด็ก/การเล้ียงลูกดวยนมแม

  KR2.1. เด็กแรกเกิด-6 เดือน กินนมแมอยางเดยีว  มากกวารอยละ 70  

  KR2.2 พอแม/ผูปกครองใชคูมือ DSPM ในการสงเสริมพัฒนาการลกูมากวารอยละ 70

  KR3.1 รอยละ 80 ของเด็กเตี้ยและคอนขางเต้ียไดรับการวางแผนดูแลติดตามรายบุคคล 

  KR3.2 รอยละ 80 ของศูนยเด็กเล็กและโรงเรียนอนุบาลมีกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการและสรางวินัยเชิงบวก และจัดใหเด็กมีกิจกรรมทางกาย (กระโดดโลดเตน)  3 ชั่วโมงตอวัน

สภาพปญหา หรือ GAP

สถานะการ

ดําเนินการ
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1 คนภูเพียงลูกเกิด

รอด แมปลอดภัย 

เด็กรูปรางสูงดีสม

สวน พัฒนาการ

สมวัย ไมเต้ีย

1. เพ่ือใหเด็กปฐมวัยมี

พัฒนาการสมวัย พอแม/

ผูปกครองสามรถใชคูมือ 

DSPM ในการสงเสริม

พัฒนาการของลูกตาม

ชวงวัยได

1.จัดประชุมทบทวนแนวทางการ

ดําเนินงาน/พัฒนาทักษะบุคลากร/ติดตาม

เยี่ยมเสรมิพลังผูรับผิดชอบงาน 4 ครั้ง/ป 

  -ผูรับผิดชอบงานแม

และเด็ก/สงเสริม

พัฒนาการ/งานโภชาการ

เด็กปฐมวัย 15 คน  4 

ครั้ง

 -คาอาหารวาง 

15 คน *25 

บาท*2 มื้อ*4 

ครั้ง 

 -คาอาหาร

กลางวัน 15 

คน*70 บาท* 4

 ครั้ง

      7,200 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

7,200 นางธนัขขา

  เรือนสอน  -

ดําเนินการ

แลวรวม

รวมกับงาน

แมและเด็ก

 /ไมใช

งบประมาณ

2.เพ่ือใหเดก็ปฐมวัยไดรับ

อาหารที่เหมาะสมตามวัย

 เด็กที่มีปญหาภาวะ

โภชนาการ (ภาวะผอม 

เตี้ยและคอนขางเตี้ย) 

ไดรับอาหารเสริม  และ

การวางแผนติดตามดูแล

รายบุคคล

2. จัดกกิจกรรม รร.พอแมในคลินิก 

PP/WCC /ในชุมชน ตามบริบทของพ้ืนที่

กลุมหญิงหลังคลอด - 6 ด

 -ใหคําแนะนําความรอบรูดานสุขภาพแม

และเด็กเนนเรื่องการเลี้ยงลูกดวยนมแม /

การใชคูมือ DSPM สงเสริมพัฒนาการเด็ก

  -แนะนําสื่อสาธารณะ 9 ยางเพ่ือสรางลูก 

กลุม ผปค.เด็ก 6 เดือน - 2 ป

 -ใหคําแนะนํา/ฝกการใชคูมือ DSPM 

สงเสริมพัฒนาการเด็ก 

 -โภชนาการตามชวงวัย/การประเมินภาวะ

โภชนาการลูก

 -แนะนําสื่อสาธารณะ 9 ยางเพ่ือสรางลูก 

กลุมเดก็ 3 - 5 ป

 -จัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการเด็กและ

สรางวินัยเชิงบวกโดยครอบครัวมีสวนรวม 

(Triple - P) รวมกับ ศพด.

 -แนะนํา/ฝกการใชคูมือ DSPM สงเสริม

พัฒนาการเด็ก 

 -การใหความรูเร่ืองโภชนาการตามชวงวัย 

 -การประเมินภาวะโภชนาการลูก

 

1.-กลุมหญิงหลังคลอด -

 6 เดือน 200    ราย

2. -กลุมเด็ก 6 เดือน - 2

 ป 400      ราย

3. -กลุมเด็ก 3 - 5 ป 

600ราย

ใช

งบประมาณ

ตามแผน

เงินบํารุง

ของทุก

สถาน

บริการ

หรืองบ

จาก

กองทุนสข

ภาพระดับ

ตําบล

/ / / / / / / / / / นางธนัขขา

  เรือนสอน

 -

ดําเนินการ

แลว/ราย

กลุมยอย

หรือราย

ครอบครัว

3. ติดตาม/ ประเมินการใช DSPM ของ

ผูปกครอง โดยใหสาธิตการตรวจ ตามกลุม

อายุ 9-18-30-42-60 เดือน

ผปค.เด็ก อายุ 9,18 

30,42,60 เดือน

ไมใชงบประมาณ / / / / / / / / / / นางธนัขขา

  เรือนสอน
 -

ดําเนินการ

แลว

แหลง

งบประมาณ
ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/พื้นที่

เปาหมาย

รายละเอียด

งบประมาณ

จํานวนเงิน 

(บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
ผูรับ

ผิดชอบ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

สถานะการ

ดําเนินการ
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แหลง

งบประมาณ
ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/พื้นที่

เปาหมาย

รายละเอียด

งบประมาณ

จํานวนเงิน 

(บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
ผูรับ

ผิดชอบ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

สถานะการ

ดําเนินการ

4. ใหบริการยาเสริมธาตุเหล็กหญิงต้ังครรภ/

เด็กกลุมเปาหมาย

/ / / / / / / / / / นางธนัขขา

  เรือนสอน
 -

ดําเนินการ

แลว

5. สถานบริการ/ชุมชนติดตามประเมิน

โภชนาการทุก 3 เดือน วิเคราะหขอมูล/วาง

แผนการดูแลรายบุคคลกลุมเดก็เต้ียและ

คอนขางเตี้ย

/ / / / / / / / / / นางธนัขขา

  เรือนสอน
 -

ดําเนินการ

แลว

6. ประสาน อปท.ในการจัดโครงการ

สนับสนุนงบประมาณจัดกิจกรรมใหความรู/

สนับสนุนอาหารเสริม นม 2 กลอง ไข 1 

ฟอง เปนเวลา 3 เดือนแกเด็กที่มีภาวะผอม ,

เตี้ย ,คอนขางเตี้ย และติดตามประเมินผลทุก

 3 เดือน

กองทุน 

สปสช.

ตําบล

/ / / / / / / / / / นางธนัขขา

  เรือนสอน
 -

ดําเนินการ

แลว

รวมงบประมาณ 7,200      7,200 



ยุทธศาสตรที่ 1 ดานการสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (PP&P Excellence)

ประเด็น การดูแลสุขภาพผูสูงอายุ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการปองกัน

และดูแลผูสูงอายุที่

มีความเส่ียงตอการ

หกลม อําเภอภู

เพียง จังหวัดนาน ป

 2563

1. เพื่อปองกันการ

พลัดตกหกลมใน

ผูสูงอายุ

1. วิเคราะหขอมูล

ประเมินและคัดกรอง 

จัดกลุมตาม ADL และ

ความเส่ียงตอการหกลม

ผูสูงอายุ 8,100 คน 

ใน 11 หนวยบริการ

ไมใชงบประมาณ

/

นายวิชัย 

ศิรวิรวัจนชัย

สสอ.ภูเพียง
ดําเนินการ

แลว

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุของคกรสาธารณสุขอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม
กลุมเปาหมาย/พื้นที่

เปาหมาย

จํานวน

เงนิ 

(บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 

ไตรมาส 1

สภาพปญหา หรือ GAP

1) ปงบประมาณ 2564 กระทรวงไดกําหนดตัวชี้วัดการปองกัน รักษา ฟนฟูผูสูงอายุที่มีภาวะพลัดตกหกลม/สมองเสื่อมใหดาํเนินการ 

2) อําเภอภูเพียงมีอุบัติการณการเกิดกระดูกสะโพกหักในป 2560-2563 เทากับ 34, 26, 29 และ 19 ราย คดิเปน 529.59, 381.12, 406.39 และ 252.89 ตอแสนประชากร ตามลําดับ 

3) การดําเนินงานของผูจัดการการดูแลผูสูงอายุ (Care Manager)/ผูดูแลผูสูงอาย(ุCaregiver) ผานกองทุน LTC ยังขาดอีก 2 ตําบล (ต. น้ําเกี๋ยน และ ต.น้ําแกน) 

4) ผูสูงอายุไมเขาใจหลักเกณฑและรายละเอียดของพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงคสําหรับผูสูงอายุ และบางคนไมสามารถทําแบบสํารวจไดดวยตนเองผาน Application H4U

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O) ของแตละหนวยงาน : ผูสูงอายุสุขภาพดี ดูแลตนเองได และมีคุณภาพชีวิตที่ดี

ผลลัพธระดับพื้นที่ (Key Results KRs)

KR 1.1 : รอยละการหกลมของผูสูงอายุในครัวเรือนลดลงจากปที่ ผานมา (รอยละ 2)                  KR 1.2 : อุบัตกิารณการเกิดกระดูกสะโพกหักของผูสงูอายุรายใหม/ หักซ้ําลดลง

KR 2.1 : รอยละ 85 ของผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงไดรับการจัดทํา Care Plan                          KR 2.2 :  ผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงที่ไดรับการดูแลตาม Care Plan มี ADLดีขึ้น  รอยละ 20

KR 3 : รอยละ 65 ของผูสูงอายุมีพฤติกรรมที่พึงประสงค

สถานะการ

ดําเนินการ
รายละเอียดงบประมาณ ผูรับผิดชอบไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แหลง

งบประมาณ
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ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม
กลุมเปาหมาย/พื้นที่

เปาหมาย

จํานวน

เงนิ 

(บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 

ไตรมาส 1
สถานะการ

ดําเนินการ
รายละเอียดงบประมาณ ผูรับผิดชอบไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แหลง

งบประมาณ

2. เพื่อลดอัตราการ

เกิดกระดูกสะโพก

หักในผูสูงอายุ

2. อบรมบุคลากร

สาธารณสุข, CM, CG, 

อสม. เรื่องการปองกัน

และดูแลผูสูงอายุที่มี

ความเส่ียงตอการหกลม

ใน 11 หนวยบริการ 

รวม 144 คน 

(ผูรับผิดชอบงาน

ผูสูงอายุ 11 คน CM 

11 คน CG 61 คน 

อสม. 61 คน)

 - คาอาหารกลางวัน 

144 คนx 70 บาท

 - คาอาหารกลางวัน 

144 คนx 2 มื้อx 25 บาท

 - คาวิทยากร 6 ชม.x 

300 บาท

 - คาปายไวนิล 3ม.x 1 

ม. 450 บาท

26,730 งบกองทุน

สุขภาพ

ตําบล

26,730 น.ส.หทัย

รัตน

เวชมนัส

รพ.ภูเพียง

ดําเนินการ

แลว

3. อบรมผูสูงอายุที่มี

ความเส่ียงตอการหกลม 

เรื่องโรคกระดูกพรุน 

734 คน ใน 11 หนวยบริการ - คาอาหารกลางวัน 

734 คนx 70 บาท

 - คาอาหารกลางวัน 

88,080 งบกองทุน

สุขภาพ

ตําบล

88,080 
ดําเนินการ

แลว

4. อสม./CG ติดตาม

เยี่ยมและประเมิน

ผูสูงอายุกลุมเสี่ยงตอ

การหกลม ทุก 3 เดือน

734 คน ใน 11 หนวยบริการไมใชงบประมาณ 0 / / /

ดําเนินการ

แลว

5. จนท.รพ.สต ติดตาม

เยี่ยมผูสูงอายุที่ลมและ

กระดูกหักทุกราย

ผูสูงอายุที่กระดูกหัก

ทุกราย

ไมใชงบประมาณ 0 / / / / / / / / /
ดําเนินการ

แลว

114,810 - 114,810 - - - - - - - - 

2 โครงการพัฒนา

คุณภาพชีวิต

ผูสูงอายุ อําเภอภู

เพียง จังหวัดนาน ป

 2564

1. เพื่อสงเสริมการ

จัดกิจกรรมพัฒนา

คุณภาพชีวิต

ผูสูงอายุ

1. ประชุมชี้แจงแนว

ทางการจัดกิจกรรม

พัฒนาคุณภาพชีวิต

ผูสูงอายุในโรงเรียน

ผูสูงอายุหรือชมรม

ผูสูงอายุ

จนท. อปท./กองทุน

สุขภาพตําบล 7 คน, 

ประธาน ศพ.อส./

ชมรมผูสูงอายุตําบล 

7 คน และบุคลากร

สาธารณสุข 16 คน 

รวม 30 คน

 - คาอาหารกลางวัน 30

 คนx 70 บาท

 - คาอาหารกลางวัน 30

 คนx 2 มื้อx 25 บาท

3,600 เงนิบํารุง 

รพ.ภูเพียง

3,600 1. น.ส.

หทัยรัตน 

เวชมนัส

2. นายวิชัย

  ศิริวรวัจน

ชัย

ดําเนินการ

แลว

รวมงบประมาณโครงการปองกันและดูแลผูสูงอายุที่มีความเส่ียงตอการหกลม



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม
กลุมเปาหมาย/พื้นที่

เปาหมาย

จํานวน

เงนิ 

(บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 

ไตรมาส 1
สถานะการ

ดําเนินการ
รายละเอียดงบประมาณ ผูรับผิดชอบไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แหลง

งบประมาณ

2. เพื่อสรางความ

รอบรูดานสุขภาพ

เรื่องพฤติกรรม

สุขภาพที่พึง

ประสงคสาํหรับ

ผูสูงอายุ

2. สนับสนุนให อปท./

กองทุนสุขภาพตําบล/

ศพ.อส./ชมรมผูสูงอายุ

สงเสริมความรอบรูดาน

สุขภาพเรื่องพฤติกรรม

สุขภาพที่พึงประสงค

สําหรับผูสูงอายุใน

โรงเรียนผูสูงอายุหรือ

ชมรมผูสูงอายุ โดยเนน

การมีกิจกรรมทางกาย 

ออกกําลังกาย การ

ปองกันการหกลม และ

การปองกันสมองเส่ือม

7 ตําบล 61 หมูบาน ไมใชงบประมาณ CUP

(ใชงบประมาณโครงการ

กองทุนหลักประกัน

สุขภาพตําบล)

/ / / / / / / / / /

ดําเนินการ

แลว

3. ประเมินผล

พฤติกรรมที่พึงประสงค

ผานAPP H4U หรือผาน

google form

สมาชิกในโรงเรียน

ผูสูงอายุหรือชมรม

ผูสูงอายุทุกคน

ไมใชงบประมาณ CUP

(ใชงบประมาณโครงการ

กองทุนหลักประกัน

สุขภาพตําบล)

/

3,600 3,600 

3 โครงการดูแลระยะ

ยาวสําหรับ

ผูสูงอายุที่มีภาวะ

พึ่งพิง อําเภอภูเพียง

 จังหวัดนาน ป 

2564

1. เพื่อใหผูปวยติด

บานติดเตียงที่มี

ภาวะพึ่งพิง ไดรับ

การดูแลสุขภาพที่

เหมาะสม

1. คัดกรองสุขภาพ

ผูสูงอายุ 10 เรื่อง และ

ประเมิน Thai Frat & 

House risk

ผูสูงอายุ 8,100 คน 

ใน 11 หนวยบริการ

คาถายเอกสารแบบ

ประเมินและคัดกรอง 

8,100 คน x 1.5 บาท

12,150  สปสช. 

(ผาน รพ.ภู

เพียง)

12,150 1. น.ส.

หทัยรัตน 

เวชมนัส

2. นายวิชัย

  ศิริวรวัจน

ชัย

ดําเนินการ

แลว

รวมงบประมาณโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม
กลุมเปาหมาย/พื้นที่

เปาหมาย

จํานวน

เงนิ 

(บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 

ไตรมาส 1
สถานะการ

ดําเนินการ
รายละเอียดงบประมาณ ผูรับผิดชอบไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แหลง

งบประมาณ

2. จัดทํา Care plan 

สําหรับผูสูงอายุที่มี

ภาวะพึ่งพิง

ผูสูงอายุที่มีภาวะ

พึ่งพิงทุกคน

คาปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการสําหรับ CM ใน

การทํา Care plan และ

ทีมสหวิชาชีพในการ

ติดตามเยี่ยม ผูสูงอายุ

ติดบานติดเตียง

 - จํานวน 5 รพ.สตๆละ

 600 บาท x 15 ครั้ง

 - จํานวน 4 รพ.สต.ๆละ

 480 บาท x 18 ครั้ง

79,560  สปสช. 

(ผาน รพ.ภู

เพียง)

9,840   6,840 9,840 4,920 9,840 6,840 9,840 6,840 9,840     4,920   

ดําเนินการ

แลว

3. ประชุมติดตามการทํา

 Care plan 4 ครั้ง

Care Manager และ

ทีมสหสาขาวิชาชีพ 

15  คน

 - คาอาหารกลางวัน 15

 คนx 70 บาทx 4 ครั้ง

 - คาอาหารกลางวัน 15

 คนx 2 มื้อx 25 บาทx 

4 ครั้ง

 - คาถายเอกสาร

ประกอบการประชุม 

1,090 บาท

8,290  สปสช. 

(ผาน รพ.ภู

เพียง)

2,890 1,800 1,800 1,800     

ดําเนินการ

แลว 2 ครั้ง

100,000 -    -    21,990 9,730 9,840 6,720 9,840 8,640 9,840 6,840 11,640   4,920   

218,410รวมงบประมาณ

รวมงบประมาณโครงการดูแลระยะยาวสําหรับผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง อําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ป 2564



ยุทธศาสตรที่ 1 ดานการสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (PP&P Excellence)

ประเด็น การแกไขปญหาและบําบัดรักษาฟนฟูสมรรถภาพผูเสพ/ผูติดยาเสพติด อําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําป 2564

กลุม/พื้นที่ รายละเอียด จํานวน แหลง

ลําดับที่ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรมหลัก เปาหมาย งบประมาณ เงิน (บาท) งบประมาณ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

แผนงานการบําบัดรักษายาเสพติด กระทรวงสาธารณสุข

ดานการสงเสริมปองกันไมเสพยาและสารเสพติด

โครงการ คายทักษะ

ชวิีต ปองกันยาเสพ

ติดในชุมชน

อําเภอภูเพียง 

จังหวัดนาน

สื่อสารทําความเขาใจ

ตอนโยบายยาเสพติด 

และรณรงคสรางการ

รับรูของประชาชนตอ

การปองกันและแกไข

ปญหายาเสพติด

* รณรงคสรางภูมิคุมกัน

ทางจิตใจกลุมเยาวชน 

(6-25 ป) ในการปองกัน

ปญหายาเสพติด

โรงเรียนประถมศึกษา

 และมัธยมศึกษา 

ประชาชนทั่วไป ใน

พ้ืนที่อําเภอภูเพียง 

จํานวน 500 คน

1) วัสดุโฆษณาและ

เผยแพร  

2) วัสดุสํานักงาน       

3) คาอาหาร/วาง 

(สนับสนุน 10 รพ.สต.

 x 1,000 บาท)

       10,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

10,000          คป.สอ.ภูเพียง ไมไดดําเนินการ

ดานการบําบัดรักษา ฟนฟูยาเสพติด 

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุข องคกรสาธารณสุขอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

ผลลัพธระดับพื้นที่ (Key Results KRs)

     ผูติดยาเสพติด และผูปวยยาเสพติดมีจํานวนลดลง

สภาพปญหา หรือ GAP

     การบําบัดฟนฟูผูเสพผูติดยาเสพติดของไทย ใน 3 ระบบ (ระบบสมัครใจ, บังคับบําบัด, ตองโทษ) ใชหลักการสาธารณสุขและสิทธิมนุษยชน เนนการดแูลสุขภาพและสังคม ปรับมุมมอง ผูผูติดยาเสพติด คือ "ผูปวย" ซึ่งตองไดรับการ

บําบัดรกัษาตามมาตรฐานที่กระทรวงสาธารณสุขกําหนด และมีระบบฐานขอมูลการบําบัดรักษาผูเสพ/ผูติดยาเสพติด (บสต.) เพียงระบบเดียว รองรบันโยบายและภารกิจดานการบําบัดฟนฟูยาเสพติดอยางมีประสิทธิภาพ สถานการณดานยาเสพ

ติดในพื้นที่อําเภอภูเพียง มีการแพรระบาดระดับรุนแรง กรอปกับโรงพยาบาลภูเพียง ไดรับจัดตั้งเปนสถานบําบัดรกัษาฯ ผูเสพ/ผูติดยาเสพติด รวมทั้งเปนศนูยเพื่อการคัดกรอง      ผูเสพ/ผูตดิสารเสพติด ตามคําสั่ง คสช.ที1่08/57 ทําให

ผูรับบริการสมัครใจเขาสูกระบวนการบําบัดรักษาฯ โปรแกรมกาย จิต สังคมบําบัด (Matrix program) แบบผูปวยนอก โรงพยาบาลภูเพียง มากขึ้น จากสถิติ การเขารับบริการ ยอนหลัง ตั้งแตป 2561 – 2563  พบวาประชากรอําเภอภูเพียงซึ่ง

เปนผูเสพ/ผูติดยาเสพติดจํานวนหนึ่ง เขารับการบําบัดรักษาฟนฟูสมรรถภาพ จํานวน 64 คน, 82 คน และ65 คน  ตามลําดับ อัตราการหยุดเสพตอเนื่อง 3 เดือนหลังจําหนายจากการบําบัดรกัษาทุกระบบ ปงบประมาณ 2563 รอยละ 100   อีก

ทั้งยังมีการคดักรองผูเสพ   /ผูติดยาเสพติด อยางตอเนื่องและมีแนวโนมผูรับบริการเพ่ิมมากขึ้น รวมถึงมีผูเขารับการบําบัดรักษามีโรคทางกายและจิตเวชรวม ระหวางการบําบัดรักษาและฟนฟูสมรรถภาพ ตองไดรับยาตอเนื่อง เพื่อใหอาการคงที่ 

ใหสามารถบําบัดฟนฟูไดอยางมีประสิทธิภาพ ประกอบกับเจาหนาที่ผูใหบริการ ในโรงพยาบาล มีไมเพียงพอ จึงตองจัดหาทีมเจาหนาที่ สนับสนุนจากโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล เครือขายอําเภอภูเพียง เขามาใหบริการบําบัดรกัษาและ

ฟนฟูสมรรถภาพผูเสพ/ผูติดสารเสพติดอยางตอเนื่อง

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O)

     เพื่อนําผูเสพผูติดยาเสพติดเขาสูกระบวนการบําบัดรักษาในระบบที่เหมาะสมตามสภาพการเสพติด รวมทั้งติดตามผูผานการบําบัดรกัษา และใหความชวยเหลือตามแนวทางที่กําหนดและเหมาะสม

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ (ระบุ จํานวนเงิน : บาท) หนวย

รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 สถานะการ

ดําเนินการ



กลุม/พื้นที่ รายละเอียด จํานวน แหลง

ลําดับที่ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรมหลัก เปาหมาย งบประมาณ เงิน (บาท) งบประมาณ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ (ระบุ จํานวนเงิน : บาท) หนวย

รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 สถานะการ

ดําเนินการ

โครงการบําบัดรักษา

ฟนฟูสมรรถภาพ

ผูปวย 

ยาและสารเสพติด 

อําเภอภูเพียง 

จังหวัดนาน

ปงบประมาณ2564

1.ผูใหบริการ

บําบัดรักษาฯ

ทราบ นโยบาย 

แผนการทํางานและ

แผนการพัฒนา

บุคลากรประจําป

งบประมาณ 2564

1. ประชุมฯ ชี้แจงแผน-

แนวทางเบิกจาย

งบประมาณแก

ผูรับผิดชอบ

งาน ยาเสพติด งานพัสดุ 

งานการเงิน  สสอ./รพ.

สต./ รพ.ภูเพียง  จํานวน

 1 วัน

รพ.ภูเพียง สสอ.ภู

เพียง   

รพ.สต. 10 แหง

1) คาอาหาร/

เครื่องด่ืมพรอม

อาหารวางในการ

ประชุม 20 คน x120

 บาท

        2,400 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

2,400              คป.สอ.ภูเพียง ไมไดดําเนินการ

2.พัฒนากระบวนการ

บําบัดรักษาและฟนฟูฯ

ผูปวยยาเสพติดตาม

มาตรฐาน

สถานพยาบาลยาเสพติด

(HA ยาเสพติด)

* ศูนยคัดกรองใน

โรงพยาบาลชุมชน มี

การประเมินทางคลีนิก

ผูมีปญหาจากการใชสาร

เสพติด

รพ.ภูเพียง 1) วัสดุสํานักงาน       

2) วัสดุคอมพิวเตอร  

          

3)อาหารกลางวัน/

อาหารวางพรอม

เครื่องด่ืมอาจารยผู

ประเมินและผูเขารวม

กิจกรรมการประเมิน

HA

       10,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

#### รพ.ภูเพียง

* การตรวจพิสูจนหาสาร

เสพติดในปสสาวะกลุมผู

เขาบําบัดฟนฟูฯ

รพ.ภูเพียง 1) เวชภัณฑมิใชยา

ชดุตรวจยาบา / กัญชา

       10,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

#### รพ.ภูเพียง

3.กํากับ สถาน

บําบัดรักษาและ

ฟนฟูฯผูปวยยาเสพติด 

ใหเปนไปตามมาตรฐาน

* มีบริการบําบัดรักษา

ฟนฟูฯ

ยาเสพติดระบบสมัครใจ 

(45 ราย)

และบังคับบําบัดแบบไม

ควบคุมตัว  ใน

สถานพยาบาล

รพ.ภูเพียง  

สสอ.ภูเพียง 

รพ.สต. 10 แหง

1) วัสดุสํานักงาน    

2) วัสดุคอมพิวเตอร

3) วัสดุงานบานงาน

ครวั  

4) วัสดุยาและ

เวชภัณฑ  

5) เงินตอบแทนการ

ปฏิบัติงานนอกเวลา

     180,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

15,000  15,000                   15,000   15,000  15,000   15,000 15,000  15,000  15,000                15,000  15,000   15,000        รพ.ภูเพียง



กลุม/พื้นที่ รายละเอียด จํานวน แหลง

ลําดับที่ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรมหลัก เปาหมาย งบประมาณ เงิน (บาท) งบประมาณ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ (ระบุ จํานวนเงิน : บาท) หนวย

รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 สถานะการ

ดําเนินการ

* เขารวมประชุม

วิชาการงานยาเสพติด

แหงชาติและการประชุม

เกี่ยวกับการบําบัดรักษา

ฯตามที่มีหนังสือ

ราชการจัดสงถึง

หนวยงาน (จํานวน 10

รพ.ภูเพียง   

สสอ.ภูเพียง  

รพ.สต. 10 แหง

1) คาใชจายในการ

สัมมนาและฝกอบรม 

            

2) คาเบี้ยเลี้ยง คา

เชาที่พักและคา

พาหนะ                 

  

       60,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

#### 30,000  คป.สอ.ภูเพียงดําเนินการแลว (รพ.ภูเพียงเบิกจาย

รอยละ95 * สถานบําบัดฟนฟูใน

สังกัด ใหบริการตาม

คุณภาพมาตรฐาน HA/

พบยส.

1 รพ./ 10 รพ.สต. 1) วัสดุสํานักงาน      

    

2) วัสดุคอมพิวเตอร  

(10 รพ.สต. x 2,000

 บ.)

       20,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

20,000 คป.สอ.ภู

เพียง (บูรณา

การรวมกับ

กิจกรรมการ

บําบัดรักษาฯ)

ไมไดดําเนินการ

2) การลดอันตรายจากสารเสพติด  * ประชุมฯ เชิงปฏิบัติการ

แนวปฎิบัติการลด

อันตราย

จากสารเสพติด ,อสม.

เชี่ยวชาญดานยาเสพตดิ

(61 หมูบาน x 2 คน)

อสม.จํานวน 122 คน

(จัดประชุม 2รุนๆละ

61 คน)

1)คาใชจายในการ

สัมมนาและฝกอบรม 

(122 คน)           

2)คาตอบแทนวิทยากร

3)คาบํารุงสถานที่จัด

อบรม

       20,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

20,000 คป.สอ.ภูเพียง ไมไดดําเนินการ

สนับสนุนกลไกการ

ดําเนินงานลดอันตราย

จากสารเสพติด ตาม

มาตรการแนวทางที่

กําหนด

* รพ.ภูเพียง มีการ

จัดบริการ

ลดอันตราย ดานสุขภาพ

 กรณี

ใชยาเสพติดแบบฉีด

 (10 ชุดบรกิาร)/ วิธีอื่นๆ

(6 ชุดบริการ) ไดแก 

การบําบัดรักษาโดยใช

สารทดแทนระยะยาว 

รพ.ภูเพียง 1) วัสดุสํานักงาน      

          

2) วัสดุคอมพิวเตอร  

           

3) วัสดุงานบานงาน

ครวั        

4) วัสดุเวชภัณฑ/มิใช

ยา        

5) เงินตอบแทนการ

       20,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

20,000  รพ.ภูเพียงดําเนินการแลว (รพ.ภูเพียงเบิกจาย



กลุม/พื้นที่ รายละเอียด จํานวน แหลง

ลําดับที่ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรมหลัก เปาหมาย งบประมาณ เงิน (บาท) งบประมาณ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ (ระบุ จํานวนเงิน : บาท) หนวย

รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 สถานะการ

ดําเนินการ

* รพ.สต.จัดบริการการ

ใหความรูเก่ียวกับโทษ

พิษภัยยาเสพติด การ

ปองกันการติดเชื้อHIV 

โรคติดตอทาง

เพศสัมพันธ วัณโรค 

และไวรัสตับอักเสบ บี

และซี ฯลฯ

10 รพ.สต. 1) วัสดุโฆษณาและ

เผยแพร   

2) วัสดุสํานักงาน      

             

3) วัสดุคอมพิวเตอร

สสอ.ภูเพียง รพ.สต.ดําเนินการ

ดานการติดตามและชวยเหลือหลังการบําบัดรักษาฯ ยาเสพติด 

3) พัฒนาการมีสวนรวมของชุมชน (Social Integration)

สนับสนุนการมีสวนรวมของชุมชน (Social Integration) ในการติดตามและชวยเหลือ ผูผานการบําบัดรักษายาเสพติด

* สถานพยาบาลมีการ

ติดตาม ดูแลผูผานการ

บําบัดรักษาฯ ตามเกณฑ

รพ.ภูเพียง      

    รพ.สต. 10 แหง

1) วัสดุสํานักงาน  

2) วัสดุคอมพิวเตอร   

3) เงินตอบแทนการ

ปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการ

       12,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

12,000  คป.สอ.ภูเพียงดําเนินการแลว (รพ.ภูเพียงเบิกจาย

* อําเภอมีการเช่ือมโยง

ระบบบรกิารปฐมภูมิกับ

ชมุชนและทองถ่ินอยาง

มีคุณภาพโดยใชกลไกล

พัฒนาคุณภาพระดับ

อําเภอ(พชอ.)

 คป.สอ. 1) วัสดุสํานักงาน

2) วัสดุคอมพิวเตอร 

3) เงินตอบแทนการ

ปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการ      

4) คาใชจายในการ

สัมมนาและฝกอบรม

       12,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

12,000  คป.สอ.ภูเพียง ไมไดดําเนินการ

* ประสาน "ศูนยเพ่ือ

ประสานการดูแล

ชวยเหลือฯ ระดบั

อําเภอ" เพ่ือสงตอผูผาน

การบําบัดที่ตองการรับ

ความชวยเหลือ

คป.สอ. คป.สอ.ภูเพียงดําเนินการโดยรพ.ภูเพียง



กลุม/พื้นที่ รายละเอียด จํานวน แหลง

ลําดับที่ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรมหลัก เปาหมาย งบประมาณ เงิน (บาท) งบประมาณ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ (ระบุ จํานวนเงิน : บาท) หนวย

รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 สถานะการ

ดําเนินการ

* ประชุมฯ แลกเปลี่ยน

เรียนรู ชุมชนตนแบบ 

(พชอ.)ดานยาเสพติดแก

ผูรับผิดชอบงานและทีม

 พชอ.

รพ.ภูเพียง            

สสอ.ภูเพียง        

รพ.สต. 10 แหง

ผูดูแลผูปวย

ทีมสหสาขาวิชาชีพ

1) คาใชจายในการ

สัมมนาและฝกอบรม 

                        

 2) คาเบี้ยเลี้ยง คา

เชาที่พักและคา

พาหนะ                 

  

3) คาตอบแทน

วิทยากร

4)คาบํารุงสถานที่จัด

ประชุม

20,000       เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

20,000   คป.สอ.ภูเพียง ไมไดดําเนินการ

 การจัดการรายงานสถานการณ ตรวจสอบคุณภาพ ขอมูลดานการบําบัดรักษาและฟนฟูผูติดยาเสพติด(บสต.) ผานระบบ https:// antidrugnew.moph.go.th

* อบรมฟนฟูฯ ผูใช

ระบบฐานขอมูล

รพ.ภูเพียง            

สสอ.ภูเพียง         

รพ.สต. 10 แหง

1) คาใชจายในการ

สัมมนาและฝกอบรม

2) คาเบี้ยเลี้ยง คา

เชาที่พักและคาพาหนะ

 3) คาตอบแทน

วิทยากร

10,000       เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

10,000 คป.สอ.ภู

เพียง(บูรณา

การรวมกับ

ประชุม

วางแผน    

การ

ดําเนินงาน)

ไมไดดําเนินการ

* มีการบันทึกขอมูลการ

บําบัดรักษา และฟนฟูผู

ติดยาเสพติดของ

ประเทศ (บสต.) 

ครบถวน ถูกตองและ

เปนปจจุบัน

รพ.ภูเพียง        24,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

2,000   2,000                  2,000   2,000   2,000   2,000  2,000   2,000   2,000                2,000  2,000   2,000        รพ.ภูเพียง รพ.ภูเพียงดาํเนินการ1) วัสดุสํานักงาน

2) วัสดุคอมพิวเตอร

3) เงินตอบแทนการ

ปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการ

4) พัฒนาขอมูลและการสื่อสาร



กลุม/พื้นที่ รายละเอียด จํานวน แหลง

ลําดับที่ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรมหลัก เปาหมาย งบประมาณ เงิน (บาท) งบประมาณ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ (ระบุ จํานวนเงิน : บาท) หนวย

รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 สถานะการ

ดําเนินการ

* มีการบันทึกขอมูลผู

เขามารับบริการชุด

บริการลดอันตรายจาก

การใชยาเสพตดิดาน

สุขภาพ (43 แฟม)

รพ.ภูเพียง             

      รพ.สต. 10 แหง

คป.สอ.ภูเพียง รพ.ภูเพียงดาํเนินการ

* ประชุมฯ ติดตามผล

การดาํเนินงาน-การ

เบิกจายงบประมาณแก

ผูรับผิดชอบงาน

รพ.ภูเพียง            

สสอ.ภูเพียง         

รพ.สต. 10 แหง

1) คาอาหาร/

เครื่องด่ืมพรอม

อาหารวางในการ

ประชุม

3,000        เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

3,000 คป.สอ.ภูเพียง รพ.ภูเพียงดาํเนินการ

5) การพัฒนากฎหมายและการควบคุม

6) การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

รายชื่อขอมูลกําลังพลผูปฎิบัติ งานดานยาเสพติด เปนปจุบัน มีความถูกตองทั้งผูปฎิบัติงานโดยตรงและเกื้อกูล

* แตงตั้งคณะทํางาน ผู

ปฎิบัติงานดานยาเสพติด

 ระดับอําเภอ

 คป.สอ. คป.สอ. ดําเนินการแลว

413,400    17,000  19,400                   79,000   17,000  17,000   67,000 49,000  17,000  27,000                47,000  40,000   17,000        รวมงบประมาณ



ยุทธศาสตรที่ 1 การสงเสริมสุขภาพปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (PP&P Excellence) 

ประเด็น พัฒนาระบบคุมครองผูบริโภคอําเภอภูเพียง ปงบประมาณ 2564

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 พัฒนาระบบ

คุมครองผูบริโภค 

อําเภอภูเพียง 

ปงบประมาณ 2563

1.เพ่ือควบคุม 

กํากับ ตรวจสอบ 

ติดตาม เฝาระวัง

คุมครองผูบริโภค

1.การสื่อสารแจงขาวเฝา

ระวังในชุมชน/รานชํา

จําหนายยา

หอกระจายขาว

ประจําหมูบาน/

ชองทาง Social 

media

- -

P P P P P P P P P P P P

1.นายวุฒิการณ

 อุปจักร

2.ภก.สําราญ ดีอาษา

ดําเนินการ

แลว/อยู

ระหวาง

ดําเนินการ

2.การเฝาระวัง 

ตรวจสอบการกระทํา

ความผิดตามกฎหมาย 

คบส.

พ้ืนที่หนวยบริการ/อ.

ภูเพียง

- -

P P P P P P P P P P P P

1.นายวุฒิการณ

 อุปจักร

2.ภก.สําราญ ดีอาษา

ดําเนินการ

แลว/อยู

ระหวาง

ดําเนินการ
3.การออกตรวจเฝาระวัง

รานชํา

รานชําในพ้ืนที่ 1.คาเบี้ยเลี้ยงคณะทํางาน ออกตจรวจเฝา

ระวังรานชํา 120 บาท 15 คน จํานวน 3 วัน

5,400 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

5,400 1.นายวุฒิการณ

 อุปจักร

2.ภก.สําราญ ดีอาษา

ไมได

ดําเนินการ

2.ปายสื่อสารยาหามจําหนายในรานขํา 

จํานวน 100 ปาย ปายละ 50 บาท

5,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง 5,000 

1.นายวุฒิการณ

 อุปจักร

2.ภก.สําราญ ดีอาษา

ไมได

ดําเนินการ

4.การเก็บตัวอยางอาหาร

สงตรวจสารปนเปอน

ตลาดสด/แผงลอย/

โรงครวั รร.และศพด.

- -
P

1.นายวุฒิการณ

 อุปจักร

2.ภก.สําราญ ดีอาษา

ดําเนินการ

แลว

รวมงบประมาณ 10,400 5,000 5,400 

วัตถุประสงค กิจกรรม
กลุมเปาหมาย/พ้ืนที่

เปาหมาย

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุของคกร สาธารณสุขอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

สภาพปญหา หรือ GAP

     1. ผูนํา ภาคีเครือขาย และประชาชนยังขาดความรู/ความเขาใจ/และความตระหนักในเรื่องสิทธิผุบริโภคและผลติภัณฑ

     2. ผูประกอบการยังขาดความรู ความเขาใจ และความตระหนัก และยังฝาฝน ในเร่ืองการคุมครองผูบริโภค สิทธิ และกฎหมายคุมครองผูบริโภค

วัตถุประสงคของประเด็น (Objective:O)

     1. เพิ่มการรับรู ความเขาใจ และความตระหนัก ดานการคุมครองผูบริโภค ในกลุมผูนํา ภาคีเรือขาย และประชาชน

     2. เพิ่มการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และความรวมมือในการปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองผูบริโภค ในกลุมผูประกอบการ 

ผลลัพธระดับพื้นที่ (Key Results KRs) 

     Kr1: ผูนําชุมชน/ประชาชนไดรับแจงขาวสื่อสารผานชองทางตางๆ เพื่อเผยแพร/ประชาสัมพันธทุกเดือน รอยละ 80

     KR2: ผูประกอบการ/รานชํา ไดรับการตรวจ ติดตาม เฝาระวัง ใหความรู รอยละ 80

รายละเอียดงบประมาณ
จํานวนเงิน

 (บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 

ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
แหลง

งบประมาณ
ลําดับ สถานะการ

ดําเนินการ

ชื่อโครงการ



ยุทธศาสตรที่ 1 การสงเสริมสุขภาพปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (PP&P Excellence) 

ประเด็น ลดการใชสารเคมีภาคเกษตรกรรมนําสูโรงพยาบาลอาหารปลอดภัย

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ประชุมชี้แจงแนว

ทางการ

ดําเนินงานดาน

หารหาร

ปลอดภัยอําเภอภู

เพียง

สถานบริการ

สาธารณสุขทุก

แหงมีความรูความ

เขาใจแนวทางการ

ดําเนินงานอาหาร

ปลอดภัยอําเภอภู

เพียง ป 2564

ประชุมชี้แจงแนว

ทางการดําเนินงาน

ดานหารหารปลอดภัย

อําเภอภูเพียง

 รพ.ภูเพียง 2 คน

 รพ.สต. 10 คน

 สสอ.ภูเพียง 3 คน

- คาอาหารกลางวัน ผูเขารวมประชุม 

15 คน จํานวน 1 มื้อ มื้อละ 70 บาท 

เปนเงนิ 1,050 บาท 

- อาหารวางพรอมเครื่องดื่ม ผูเขารวม

ประชุม 15 คน คน x 2 มื้อ มื้อละ 25

 บาท x 1 วัน เปนเงนิ 750 บาท

1,800 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

1,800 นาย

สงกรานต 

 เสนนันตา

ดําเนินการแลว

ไมไดเบิกจาย

งบประมาณ

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุของคกรสาธารณสุขอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

สภาพปญหา หรือ GAP

      อําเภอภูเพียงเปนแหลงเกษตรกรรมที่ผลิตผักและผลไมที่สําคัญของจังหวัดนาน แตจาการตรวจสอบเบื้องตนพบวา เกษตรกรยังมีการใชสารเคมีในกระบวนการผลิตผักและผลไมอยู และมีการใชสารเคมีในการเกษตรอยางไมปลอดภัย

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O)

      1. ประกาศเจตนารมณ/ขึ้นปายยุติการใชสารเคมีอันตรายทางการเกษตร

      2. จัดคลินิกสารเคมีเกษตร/คลินิกโรคจากการทํางาน การจัดบริการอาชีอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดลอม รพ.สต. 

      3. เพื่อใหเกษตรกรมีความรู ความเขาใจ และทราบแนวทางการผลิตอาหารปลอดภัยจากสารเคมีสูผูบริโภค และเกิดเครือขายผูผลิตอาหารปลอดภัย

      4. ดําเนินงานดานอาหารปลอดภัยในโรงเรยีน

      5. เพื่อตรวจสุขาภิบาลรานอาหาร/แผงลอย

ผลลัพธระดับพื้นที่ (  Key Results KRs)

     1. สถานบริการสาธารณสุขทุกแหงมีประกาศเจตนารมณ/ขึ้นปายยุติการใชสารเคมีอันตรายทางการเกษตร

     2. รพ.สต.ทุกแหง มีการจัดคลินิกสารเคมีเกษตร/คลินิกโรคจากการทํางาน การจัดบริการอาชีอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดลอม รอยละ 100

     3. เพื่อใหเกษตรกรมีความรู ดานการผลิตอาหารปลอดภัยจากสารเคมีสูผูบริโภค และเกิดเครือขายผูผลิตอาหารปลอดภัย

     4. มีดําเนินงานดานอาหารปลอดภัยในโรงเรียน 2 แหง

     5. ตรวจสุขาภิบาลรานอาหาร/แผงลอย ที่ผานการอบรมในป 2562 จํานวนอยางนอย 30 ราน

รายละเอียดงบประมาณ

จํานวน

เงนิ 

(บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
ผูรับ

ผิดชอบ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แหลง

งบประมาณ

สถานะการ

ดําเนินการ
ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

รายละเอียดงบประมาณ

จํานวน

เงนิ 

(บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
ผูรับ

ผิดชอบ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แหลง

งบประมาณ

สถานะการ

ดําเนินการ
ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย

2 ประกาศ

เจตนารมณ/ขึ้น

ปายยุติการใช

สารเคมอีันตราย

ทางการเกษตร

 รพ.ภูเพียง 1 แหง

 รพ.สต. 10 แหง

 สสอ.ภูเพียง 1 แหง

- คาปายยุติการใชสารเคมีอันตราย

ทางการเกษตร ขนาด 2*4 เมตร 

จํานวน 12 ผืน ผืนละ 1,200 บาท 

เปนเงนิ 14,400 บาท

14,400 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

14,400

ยังไมได

ดําเนินการ

3 จัดคลินิกสารเคมี

เกษตร/คลินิกโรค

จากการทํางาน 

รพ.สต. การ

จัดบริการอาชี

อนามัยและเวช

กรรมสิ่งแวดลอม

ประชุมชี้แจงแนว

ทางการจัดคลินิก

สารเคมเีกษตร/คลินิก

โรคจากการทํางาน 

รพ.สต. และการ

ดําเนินงาน 

Green&Clean 

Hospital และการ

ดําเนินงานตาม

มาตรฐานการ

จัดบริการอาชีอนามัย

และเวชกรรม

สิ่งแวดลอม

 รพ.ภูเพียง 2 คน

 รพ.สต. 10 คน

 สสอ.ภูเพียง 3 คน

- คาอาหารกลางวัน ผูเขารวมประชุม 

15 คน จํานวน 1 มื้อ มื้อละ 70 บาท 

เปนเงนิ 1,050 บาท 

- อาหารวางพรอมเครื่องดื่ม ผูเขารวม

ประชุม 15 คน คน x 2 มื้อ มื้อละ 25

 บาท x 1 วัน เปนเงนิ 750 บาท

1,800 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

1,800

อยูระหวาง

ดําเนินการ

นาย

สงกรานต 

 เสนนันตา



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

รายละเอียดงบประมาณ

จํานวน

เงนิ 

(บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
ผูรับ

ผิดชอบ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แหลง

งบประมาณ

สถานะการ

ดําเนินการ
ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย

รพ. / รพ.สต. / สสอ. 

ประเมินตนและ

ดําเนินงาน ตามเกณฑ

การดําเนินงาน 

Green&Clean 

Hospital และการ

ดําเนินงานตาม

มาตรฐานการ

จัดบริการอาชีอนามัย

และเวชกรรม

สิ่งแวดลอม

 รพ.ภูเพียง 1 แหง

 รพ.สต. 10 แหง

 สสอ.ภูเพียง 1 แหง

ไมใชงบประมาณ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

รพ. / รพ.สต. จัดทํา

ฐานขอมูลดานอาชีวอ

นามัย กลุมเกษตรกร

 รพ.ภูเพียง 1 แหง

 รพ.สต. 10 แหง

 สสอ.ภูเพียง 1 แหง

ไมใชงบประมาณ

การนิเทศติดตามและ

ประเมินตามเกณฑการ

จัดตั้งคลินิกสารเคมี/

คลินิกโรคจากการ

ทํางาน

 รพ.ภูเพียง 1 แหง

 รพ.สต. 10 แหง

- คาเบี้ยเลี้ยง จนท. ทีมประเมิน 3 คน

  X คนละ 120 บาท X จํานวน 10 วัน

 เปนเงิน 3,600 บาท

3,600 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

3,600

ยังไมได

ดําเนินการ

นาย

สงกรานต 

 เสนนันตา



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

รายละเอียดงบประมาณ

จํานวน

เงนิ 

(บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
ผูรับ

ผิดชอบ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แหลง

งบประมาณ

สถานะการ

ดําเนินการ
ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย

4 การประชุม

เกษตรกร เพื่อ

ผลิตอาหาร

ปลอดภัยจาก

สารเคมสีูผูบริโภค

เพื่อใหเกษตรกรมี

ความรู ความเขาใจ

 และทราบแนว

ทางการผลิต

อาหารปลอดภัย

จากสารเคมีสู

ผูบริโภค และเกิด

เครือขายผูผลติ

อาหารปลอดภัย

ประชุมเกษตรกรผูผลิต

อาหารปลอดสารเคมี

 เกษตรกอําเภอภู

เพียง จํานวน 30 คน

- คาอาหารกลางวัน ผูเขารวมประชุม 

30 คน จํานวน 1 มื้อ มื้อละ 70 บาท 

เปนเงนิ 2,100 บาท 

- อาหารวางพรอมเครื่องดื่ม ผูเขารวม

ประชุม 30 คน คน x 2 มื้อ มื้อละ 25

 บาท x 1 วัน เปนเงนิ 1,500 บาท

3,600 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

3,600 

อยูระหวาง

ดําเนินการ

การดําเนินงาน

อาหารปลอดภัย

ในโรงเรียน นํา

รอง 2 โรงเรียน 

(ร.ร.บานมวงใหม

 / ร.ร.บานน้ํา

เกี๋ยน)

เพื่อใหโรงเรียนมี

การดําเนินงาน

ดานอาหาร

ปลอดภัย

ประชุมเชิงปฏิบัตกิาร

การดําเนินงานอาหาร

ปลอดภัยในโรงเรยีน

- ปลูกผักในโรงเรียน

- เลือกซื้ออาหาร

- สุขาภิบาลอาหาร (ผู

ปรุง/สถานที่/ภาชนะ)

 - คร ู5 คน

 - ผูปกครอง

นักเรียน 10 คน

 - นักเรียน 20 คน

 - จนท.สาธารณสุข

 15 คน

- มวงใหม / น้ําเกี๋ยน

- คาอาหารกลางวัน ผูเขารวมประชุม 

50 คน จํานวน 1 มื้อ มื้อละ 70 บาท 

เปนเงนิ 3,500 บาท 

- อาหารวางพรอมเครื่องดื่ม ผูเขารวม

ประชุม 50 คน จํานวน 2 มื้อ มื้อละ 

25 บาท เปนเงนิ 2,500 บาท

6,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

6,000 

ยังไมได

ดําเนินการ

นาย

สงกรานต 

 เสนนันตา



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

รายละเอียดงบประมาณ

จํานวน

เงนิ 

(บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
ผูรับ

ผิดชอบ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แหลง

งบประมาณ

สถานะการ

ดําเนินการ
ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย

ตรวจสุขาภิบาล

รานอาหาร/แผง

ลอย

- คาเบี้ยเลี้ยง ทีมตรวจประเมินแนะนํา

รานอาหาร/แผงลอย 7 คน  X คนละ 120 

บาท X 10 วัน เปนเงิน 8,400 บาท

- คาชุดตรวจสารเคมีปนเปอนในอาหาร 

9,400 บาท จําแนกเปน 

     1. ชุดทดสอบสารโพลารในน้ํามันทอด

ซ้ํา 25 Test/กลอง จํานวน 2 กลอง กลอง

ละ 1,350 เปนเงิน 2,700 บาท

     2. ฟอรมาลินในอาหาร (ยาดองศพ) 50

 Test/กลอง จํานวน 1 กลอง กลองละ 

1,200 เปนเงิน 1,200 บาท

     3. ชุดทดสอบโซเดียมไฮโดรซัลไฟต

(สารฟอกขาว) ในอาหาร 100 Test/กลอง 

จํานวน 1 กลอง กลองละ 300 เปนเงิน 300

 บาท

     4. ชุดทดสอบบอแรกซในอาหารและ

สารเคมีที่ใชผสม 50 Test/กลอง จํานวน 2

 กลอง กลองละ 350 บาท เปนเงิน 700 

บาท

     5. ชุดทดสอบกรดซาลิซิลิค (สารกันรา) 

50 Test/กลอง จํานวน 2 กลอง กลองละ 

17,800 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

17800 นาย

สงกรานต 

 เสนนันตา

ยังไมได

ดําเนินการ

รวมงบประมาณ 49,000 0 0 18,000 0 0 0 3,600 6,000 0 3,600 17,800 0



ยุทธศาสตรที่ 1 การสงเสริมสุขภาพปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (PP&P Excellence) 

ประเด็น  การคัดกรองและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเพื่อควบคุมปองกันโรคความดนั เบาหวาน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการเสริมสราง

ความรอบรูและ

ปรับเปลี่ยน

พฤติกรรม (3 อ 2 ส)

 กลุมเสี่ยง / กลุม

ปวยโรค HT/DM

1.เพื่อลดอัตราการ

เกิดผูปวยโรค 

HT/DM ลง

1.คนหากลุมเสี่ยง กลุมปวยรายใหม

นําเขาสูระบบการติดตาม ดูแล รักษา ใน

กลุมประชากรเปาหมาย

ประชากรอายุ 35 

ป ขึ้นไป

ไมใชงบประมาณ นางธนัชชา

  เรือนสอน

ดําเนินการ

แลว

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O) 

     1. ลดอัตราการเกิดโรค DM/HT รายใหม

     2. ผูปวยโรคเบาหวานสามารถควบคุมระดับน้ําตาลไดตามเกณฑ

     3. ผูปวยโรคความดันโลหิตสูงคมุระดับความดันได
ผลลัพธระดับพื้นที่ (  Key Results KRs)

     1. กลุมเสี่ยงสูงและกลุมปวยDM/HT รอยละ 80 รับการเสริมสรางHL และรอยละ 40 มีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสขุภาพ

     2. ผูปวย DM un control สามารถกลับมาคุมระดับน้ําตาลและไมเกิดภาวะแทรกซอน ไมนอยกวา รอยละ 50

     3. ผูปวย HT un control สามารถกลับมาคุมระดับความดันโลหติ และไมเกิดภาวะแทรกซอน ไมนอยกวา รอยละ50

     4. ขอมูลกลุมปวยในระบบ Hos-XP มีผลตางจากระบบ HDCไมเกินรอยละ 10

แหลงงบ

ประมาณ

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุของคกรสาธารณสุขอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
ผูรับ

ผิดชอบ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย

รายละเอียด

งบประมาณ

จํานวน

เงนิ 

(บาท)

ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม สถานะการ

ดําเนินการ

สภาพปญหา หรือ GAP

     1. ผูปวย DM/HT รายใหมลดลงจากปกอน รอยละ 19.22 (เปามากกวาหรือเทากับ รอยละ 5) โดยยังพบมีจํานวนเพ่ิมขึ้นกวาปที่ผานมาในพื้นที่ รพ.สต.บานดงปาสัก รอยละ 300, รพ.ภูเพียง รอยละ 83.33 ,รพ.สต.น้ําแกน รอยละ 6.90 และ

รพ.สต.บานเมืองจัง รอยละ 4)  ในพบที่เพิ่ม จากกลุม Unknown จํานวนมาก เนื่องจาก การบันทึกขอมูลซ้ํา DX (รพ.นาน/ภูเพียง/รพ.สต.)

     2. ผูปวย DM สามารถควบคุมระดับน้ําตาลไดดี รอยละ 40.78 (เปาหมาย มากกวาหรือเทากับรอยละ 40 )โดยยังตองเพ่ิมผลการดําเนินงานในพื้นที่ รพ.สต.บานบุปผาราม (รอยละ 29.4) ,รพ.สต.บานดงปาสัก (รอยละ 36.84) ,รพ.ภูเพียง 

รอยละ (36.95) และ รพ.สต.บานเมืองจัง (รอยละ 37.91)

     3. ผูปวย HT สามารถควบคุมระดับความดันโลหิตไดดี รอยละ 32.96 (เปาหมาย มากกวาหรือเทากับรอยละ 50 )โดยมีเพียง รพ.สต.เมืองจัง เพียงแหงเดียวที่มีผลการดําเนินไดตามเปาหมาย (รอยละ 52.54)

     4. ขอมูลในระบบHos-XP มีผลตางจากระบบ HDC มากกวารอยละ 30



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

แหลงงบ

ประมาณ
ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
ผูรับ

ผิดชอบ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย

รายละเอียด

งบประมาณ

จํานวน

เงนิ 

(บาท)

ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม สถานะการ

ดําเนินการ

2. ลดการเกิดโรค

แทรกซอนในกลุม

ผูปวย โรค HT/DM

 2. จัดประชุม Update วิชาการโรค 

DM/HT/ ทบทวนแนวทางการ

ดําเนินงาน/ติดตาม เยี่ยมเสริมพลังการ

ดําเนินงานแกผูรบัผิดชอบงาน 4 ครั้ง / ป

ผูรับผิดชอบงาน 

NCD /HHC/LTC  

20 คน

 -คาอาหารวาง 20 คน

 *25 บาท*2 มื้อ*4 

ครั้ง 

 -คาอาหารกลางวัน 

20 คน*70 บาท* 4 

ครั้ง

   9,600  เงินบํารุง

 รพ.ภู

เพียง

9,600 นางธนัชชา

  เรือนสอน

ยังไมได

ดําเนินการ

3. เพื่อใหผูปวยโรค

 HT /DM  

สามารถควบคุม

ระดับความดัน

โลหิต / ระดับ

น้ําตาลได

3. พัฒนาระบบบริการ NCD Clinic Plus 

ในสถานบริการและติดตามกํากับทุกไตร

มาส (6 องคประกอบ 12 ตัวชี้วัด

 เนนที่ -1.1 องคประกอบที2่ ระบบ 

สารสนเทศ (จัดการขอมูลกลุมปวย 

DM/HT) 

 -1.2 ประเมิน NCD clinic plus 2 ครั้ง/ป

สถานบริการทุกแหง ไมใชงบประมาณ นางธนัชชา

  เรือนสอน

ดําเนินการ

แลว

4. จัดกิจกรรมเสรมิสรางความรอบรูและ

ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม (3 อ 2) ส กลุมเส่ียง

กลุมเสี่ยง HT 460 ราย

กลุมเสี่ยง DM 140 

ราย

 -คาอาหารวาง  25 *

บาท*  600 คน

  -คาอาหารกลางวัน 

70 บาท*  600 คน

57,000 งบ PPA

 ป 64

57,000  นางธนัชชา

  เรือนสอน

ดําเนินการ

แลว 117 

ราย =

16,380 

บาท(งบ

งวดแรก)

5. จัดกิจกรรมเสรมิสรางความรอบรูและ

ปรับเปลี่ยนพฤกรรม (3 อ 2 ส.) กลุม

ผูปวย HT/DM Un control  รายบุคคล

 -กลุม HT Un 

control ราย 250 ราย

 -กลุมDM Uncontrol

 ราย 250 ราย

 -คาอาหารวาง  25 *

บาท* 500 คน

  -คาอาหารกลางวัน 

70 บาท*  500  คน

47,500  งบ PPB 47,500   นางธนัชชา

  เรือนสอน

ยังไมได

ดําเนินการ

6. ติดตามผูปวย HT Un Con/DM Un 

Con อยางตอเนื่องโดยใชเทคนิค Ask Me

 3 and Teach back ,BA ,BI ,Sealth -

management

  -ผูปวย HT Un Con.

 250    คน

 -ผูปวย DM Un Con.

 250   คน

ไมใชงบประมาณ นางธนัชชา

  เรือนสอน

ดําเนินการ

แลว

รวมงบประมาณ 114,100  -   -   -  -   - 9,600 -   -  57,000  -    47,500   -    



ยุทธศาสตรที่ 1 การสงเสริมสุขภาพปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (PP&P Excellence) 

ประเด็น การปองกันควบคุมวัณโรค

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 การประชุมชี้แจง

การดาํเนินงานวัณ

โรคอําเภอภูเพียง

เพ่ือใหผูรับผิดชอบงาน

วัณโรคเขาใจแนว

ทางการดําเนินงาน 

และมีความรูความ

เขาใจแนวทางการเฝา

ระวัง สอบสวน และ

ควบคุมวัณโรค

จัดประชุมเชิงปฏิบัติการการ

ดําเนินงานเฝาระวัง ปองกัน 

สอบสวน และควบคุมวัณโรค

 และการบันทึกประวัติใน 

HOSxP PCU การวิเคราะห

ขอมูล

-จนท.สาธารณสุข 30 คน

-จนท.อปท. 7 คน

- คาอาหารกลางวัน 

ผูเขารวมประชุม 37 คน 

จํานวน 1 มื้อ มื้อละ 70 

บาท เปนเงิน 2,590 บาท 

- อาหารวางพรอมเคร่ืองด่ืม 

ผูเขารวมประชุม 37 คน 

จํานวน 2 มื้อ มื้อละ 25 

บาท เปนเงิน 1,850 บาท

4,440 เงินบํารุง 

รพงภูเพียง

4,440 นาย

สงกรานต

   

เสนนันตา ดําเนินการแลว

ไมไดเบิกจาย

งบประมาณ

กลุมเปาหมาย/พื้นที่เปาหมาย
แหลง

งบประมาณ
รายละเอียดงบประมาณ

สภาพปญหา หรือ GAP

     1. การคัดกรองกลุมเสี่ยง ไมแลวเสร็จในไตรมาสที่ 2

     2. การคนพบรายใหมไดนอย เพราะคัดกรองไม ครอบคลุม กลุมเปาหมายมาก  เขาถึงยาก 

     3. การรกัษาสําเรจ็ไมไดตามเปาหมาย (คดักรองชา/ระบบ consult ,refer/สุขภาพ โรครวมของผูปวยแตละรายและภาวะโภชนาการของผูปวย)

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O)

     1. คัดกรองวัณโรคในกลุมเส่ียงโดย CXR รอยละ 100

     2. อัตราความสําเรจ็การรกัษาวัณโรคปอด ≥ รอยละ 85

     3. อัตราการเสียชีวิต ≤ รอยละ5

     4. อัตราการขาดยา = 0

ผลลัพธระดับพื้นที่ (  Key Results KRs)

     1. จัดการประชุมชี้แจงการดาํเนินงานวัณโรคอําเภอภูเพียง ใหแลวเสร็จภายในเดือน พ.ย. 2563

     2. ผลการคัดกรองของกลุมเสี่ยง Active รอยละ 100 ภายในเดือน พ.ย. 2563

     3. ลงทะเบียนและติดตามผูปวยวัณโรคปอด ≥ รอยละ 100

     4. ผูปวยวัณโรคมีระบบกํากับการรับประทานยา รอยละ 100

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุของคกรสาธารณสุขอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
ผูรับ

ผิดชอบ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

จํานวนเงิน 

(บาท)
ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม

สถานะการ

ดําเนินการ



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กลุมเปาหมาย/พื้นที่เปาหมาย
แหลง

งบประมาณ
รายละเอียดงบประมาณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
ผูรับ

ผิดชอบ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

จํานวนเงิน 

(บาท)
ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม

สถานะการ

ดําเนินการ

2 การคัดกรองโรค

วัณโรคใน

กลุมเปาหมาย

 เพ่ือคัดกรองผูปวยวัณ

โรคในประชากรกลุม

เสี่ยง

การคัดกรอง CXR

กลุมเปาหมาย เปน 2 

ลักษณะ คือ active และ 

passive  

1. กลุมเสี่ยง Active (กลุม

ผูสัมผัสฯ/HIV/CKD s3-s5/

ตางดาว/ติดสุรา/HCW) คัด

กรองใหแลวเสร็จในไตรมาสที่

 1 รอยละ 100

2. กลุมเสี่ยง Passive

  2.1 ผสอ.+COPD หรือ+DM

  2.2 ผสอ.+HT+BMI ต่ํา 

18.5

  2.3 ผสอ. (BMI ต่ํากวา 

18.5)

  2.4 ผูตองขัง คัดกรองให

แลวเสร็จในไตรมาสที่ 2 รอย

ละ 100

1. กลุมเสี่ยง Active 

  1.1 กลุมผูสัมผัสฯ

  1.2 HIV

  1.3 CKD s3-s5

  1.4 ตางดาว

  1.5 ติดสุรา

  1.6 HCW (บุคลากร

สาธารณสุข)

2. กลุมเสี่ยง Passive

  2.1 ผสอ.+COPD 

หรือ+DM

  2.2 ผสอ.+HT+BMI ต่ํา 

18.5

  2.3 ผสอ. (BMI ต่ํากวา 

18.5)

  2.4 ผูตองขัง 

ไมใชงบประมาณ นาย

สงกรานต

   

เสนนันตา

ดําเนินการแลว

3 การข้ึนทะเบียน

และเยี่ยมบาน

กํากับการ DOT

เพ่ือใหผูปวยวัณโรคทุก

รายไดรับการข้ึน

ทะเบียนและเยี่ยมบาน

กํากับการ DOT

1. ผูปวยวัณโรครายใหมที่

ขึ้นทะเบียนรักษาไดรับการ

ประเมิน Risk Score ทุกราย

2. การเย่ียมบานและติดตาม

ในระบบ DOT ทุกราย

3. การทบทวนสาเหตุการ

เสียชีวิต Dead Case 

Conference ทุกราย

 ผูปวยวัณโรคทุกราย ไมใชงบประมาณ นาย

สงกรานต

   

เสนนันตา

ดําเนินการแลว



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กลุมเปาหมาย/พื้นที่เปาหมาย
แหลง

งบประมาณ
รายละเอียดงบประมาณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
ผูรับ

ผิดชอบ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

จํานวนเงิน 

(บาท)
ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม

สถานะการ

ดําเนินการ

4 การประชุมชี้แจง

การควบคุมกํากับ

การรบัประทาน

ยาตอหนาสําหรับ

 อสม.

เพ่ือให อสม. มีความรู

ความเขาใจแนวทางการ

ดําเนินงานการควบคุม

กํากับการรับประทาน

ยาตอหนาและสามารถ

ควบคุมกํากับการ

รับประทานยาได

จัดประชุมชี้แจงแนวทางการ

ดําเนินงานการควบคุมกํากับ

การรบัประทานยาตอหนา 

สําหรับ อสม.

- อสม. จํานวน 62 คน

- เจาหนาที่สาธารณสุข 10

 คน

- คาอาหารกลางวัน 

ผูเขารวมประชุม 72 คน 

จํานวน 1 มื้อ มื้อละ 70 

บาท เปนเงิน 5,040 บาท 

- อาหารวางพรอมเคร่ืองด่ืม 

ผูเขารวมประชุม 72 คน 

จํานวน 2 มื้อ มื้อละ 25 

บาท เปนเงิน 3,600 บาท

8,640 เงินบํารุง 

รพงภูเพียง

8,640  นาย

สงกรานต

   

เสนนันตา

ยังไมไดดําเนินการ

5 การประชุม

ติดตามการ

ดําเนินงานวัณโรค

เพ่ือใหผูรับผิดชอบงาน

วัณโรคเขาใจแนว

ทางการดําเนินงาน 

และมีความรูความ

เขาใจแนวทางการเฝา

ระวัง สอบสวน และ

ควบคุมวัณโรค

จัดประชุมติดตามการ

ดําเนินงานเฝาระวัง ปองกัน 

สอบสวน และควบคุมวัณโรค

-จนท.สาธารณสุข 30 คน

-จนท.อปท. 7 คน

- คาอาหารกลางวัน 

ผูเขารวมประชุม 37 คน 

จํานวน 1 มื้อ มื้อละ 70 

บาท เปนเงิน 2,590 บาท 

- อาหารวางพรอมเคร่ืองด่ืม 

ผูเขารวมประชุม 37 คน 

จํานวน 2 มื้อ มื้อละ 25 

บาท เปนเงิน 1,850 บาท

4,440 เงินบํารุง 

รพงภูเพียง

4,440 นาย

สงกรานต

   

เสนนันตา

ยังไมไดดําเนินการ

รวมงบประมาณ 17,520 0 4,440 8,640 0 0 0 0 0 0 0 4,440 0



ยุทธศาสตรที่ 1 การสงเสริมสุขภาพปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (PP&P Excellence) 

ประเด็น การปองกันควบคุมโรคไขเลือดออก

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 การประชุมชี้แจงการ

ดําเนินงานระบาด

วิทยาและควบคุมโรค

ไขเลือดออกอําเภอภู

เพียง ป 2564

เพ่ือใหผูรับผิดชอบงาน

ระบาดวิทยาและควบคุม

โรค เขาใจแนวทางการ

ดําเนินงาน และมีความรู

และทักษะในการเฝาระวัง

 สอบสวน และควบคุม

โรค และการซักซอมแผน

บนโตะดานการควบคุม

โรคไขเลือดออก

จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ

การดําเนินงานเฝาระวัง 

ปองกัน สอบสวน และ

ควบคุมโรค และการซอม

แผนบนโตะดานการควบคุม

โรคไขเลือดออก

-จนท.สาธารณสุข 30 คน

-จนท.อปท. 7 คน

- คาอาหารกลางวัน 

ผูเขารวมประชุม 37 คน 

จํานวน 1 มื้อ มื้อละ 70 บาท

 เปนเงนิ 2,590 บาท 

- อาหารวางพรอมเครื่องดื่ม 

ผูเขารวมประชุม 37 คน 

จํานวน 2 มื้อ มื้อละ 25 บาท

 เปนเงนิ 1,850 บาท

4,440 เงนิบํารุง 

รพ.ภูเพียง

4,440  นาย

สงกรานต

  

เสนนันตา
ดําเนินการแลว

ไมไดเบิกจาย

งบประมาณ

สถานะการดําเนินการ

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O)

     1. เพ่ือลดอัตราการปวยดวยโรคไขเลือดออกในพื้นที่อําเภอภูเพียง

ผลลัพธระดับพื้นท่ี ( Key Results KRs)

     1. ทุกหมูบานมีแผนดําเนินงาน การเฝาระวัง ปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก

     2. ผูรับผิดชอบงานควบคุมปองกัน ควบคุมโรค องคการบริหารสวนตําบลและผูรับผิดชอบการพนสารเคมีกําจัดยุง มีความรูและทักษะในการควบคุมโรคไขเลือดออก

     3. จนท.สาธารณสุข มีความรู สามารถควบคุมโรคไดอยางมีประสิทธิภาพ

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุของคกรสาธารณสุขอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายละเอียดงบประมาณ
จํานวนเงิน 

(บาท)
ลาํดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/พื้นที่

เปาหมาย

ผูรับ

ผิดชอบ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
แหลง

งบประมาณ

สภาพปญหา หรือ GAP

     1. ในระดับหมูบานยังขาดแผนการดําเนินงานเพ่ือปองกันควบคุมโรคไขเลือดออก

     2. บุคลากรผูปฏิบัติงานในการควบคุมโรคไขเลือดออก  ขาดทักษะในเรื่องการใชเครื่องพนสารเคมีกําจัดยุงในการควบคุมโรคไขเลือดออก

     3. บุคลากรสาธารณสุขผูปฏิบัติงานดานระบาดวิทยาและควบคุมโรค ควรมีการทบทวนแนวทางการดําเนินการปองกันควบคุมโรคไขเลือดออก
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สถานะการดําเนินการรายละเอียดงบประมาณ
จํานวนเงิน 

(บาท)
ลาํดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/พื้นที่

เปาหมาย

ผูรับ

ผิดชอบ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
แหลง

งบประมาณ

2 การประชุมจัดทํา

แผนปองกัน ควบคุม

ไขเลือดออก ระดับ

หมูบาน/ตําบล 

วิเคราะหพ้ืนที่เสี่ยงใน

ระดับตําบล

เพ่ือใหทุกหมูบานมี

แผนปฏิบัติการปองกัน 

ควบคุมโรคไขเลือดออก

แบบผสมผสาน และระบุ

พ้ืนที่เสี่ยงได

รพ.สต.จัดการประชุมเชิง

ปฏิบัติการการจัดทําแผน

ปองกันควบคุมโรค

ไขเลือดออก ระดับ

หมูบาน/ตําบล พรอมทั้ง

วิเคราะหพ้ืนที่เสี่ยง กําหนด

แนวทางดําเนินงานของพ้ืนที่

เสี่ยงสูง

1. ผูนําชุมชน/อสม/

ปราชญชุมชน หมูบานละ

 5 คน 

2. ผูรับผิดชอบงาน

ควบคุมโรค อบต. ทุก

แหง ๆ ละ 1 คน 

2. จนท.สาธารณสุข รพ.

สต.

ใชงปม.จาก

แผนงาน

กองทุน

สุขภาพ

ระดับ

ทองถิ่นใน

แตละพื้นที่

นาย

สงกรานต

  

เสนนันตา
ดําเนินการแลว

3 การประชุมเชิง

ปฏิบัติการพัฒนา

ความรูและเทคนิค

การพนสารเคมีกําจัด

ยุง

เพ่ือใหผูรับผิดชอบงาน

ควบคุมโรค ผูทําการพน

สารเคมีกําจัดยุงมีความรู

และทักษะในการพน

สารเคมีกําจัดยุง

จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ

พัฒนาความรูและเทคนิค

การพนสารเคมีกําจัดยุง

1. ผูรับผิดชอบงาน

ควบคุมโรค อบต. ทุกแหง

 10 คน

2. จนท.สาธารณสุข 15 

คน

- คาอาหารกลางวัน 

ผูเขารวมประชุม 25 คน 

จํานวน 1 มื้อ มื้อละ 70 บาท

 เปนเงนิ 3,150 บาท 

- อาหารวางพรอมเครื่องดื่ม 

ผูเขารวมประชุม 45 คน 

จํานวน 2 มื้อ มื้อละ 25 บาท

 เปนเงนิ 2,250 บาท

5,400 เงนิบํารุง 

รพ.ภูเพียง

5,400 นาย

สงกรานต

  

เสนนันตา
ยังไมไดดําเนินการ

4 การติดตามการ

ดําเนินงานปองกัน 

ควบคุมโรคไขเอ

ดออกระดับตําบล/

หมูบาน

เพ่ือติดตาม สนับสนุนการ

ดําเนินงานปองกัน 

ควบคุมโรคไขเลือดออก

ในระดับตําบล

จัดประชุมติดตามการ

ดําเนินงานเฝาระวัง ปองกัน

 สอบสวน และควบคุมโรค

ไขเลือดออก

-จนท.สาธารณสุข 30 คน

-จนท.อปท. 7 คน

- คาอาหารกลางวัน 

ผูเขารวมประชุม 37 คน 

จํานวน 1 มื้อ มื้อละ 70 บาท

 เปนเงนิ 2,590 บาท 

- อาหารวางพรอมเครื่องดื่ม 

ผูเขารวมประชุม 37 คน 

จํานวน 2 มื้อ มื้อละ 25 บาท

 เปนเงนิ 1,850 บาท

4,440 เงนิบํารุง 

รพ.ภูเพียง

4,440 นาย

สงกรานต

  

เสนนันตา
ยังไมไดดําเนินการ

5 การรายงานกิจกรรม

จิตอาสาพัฒนา

สิ่งแวดลอมเพ่ือกําจัด

ลูกน้ํายุงลายทุกเดือน

เพ่ือใหทุกสถานบริการ

ดําเนินกิจกรรมและ

รายงานกิจกรรมจิตอาสา

พัฒนาสิ่งแวดลอมเพ่ือ

กําจัดลูกน้ํายุงลายทุกเดือน

จัดกิจกรรมจิตอาสาพัฒนา

สิ่งแวดลอมเพ่ือกําจัดลูกน้ํา

ยุงลาย พรอมเพรียงกันทั้ง

อําเภอ

นาย

สงกรานต

  

เสนนันตา
ดําเนินการแลว

รวมงบประมาณ 14,280 0 0 0 4,440 0 0 5,400 0 0 0 0 4,440



ยุทธศาสตรที่ 1 การสงเสริมสุขภาพปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (PP&P Excellence) 

ประเด็น การรณรงคขับขี่ปลอดภัยลดอัตราปวยตายบนทองถนน
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1 ประชุมชี้แจงการ

ดําเนินงานปองกัน

และแกไขปญหา

บาดเจ็บจาก

อุบัตเิหตุทางถนน 

โดยการใชเครื่องมือ

 5 ชิ้นขับเคล่ือน

กลไก ศปถ.อําเภอ/

ตําบล

เพื่อใหผูรับผิดชอบงาน

ปองกันและแกไขปญหา

บาดเจ็บจากอุบัติเหตุทาง

ถนน เขาใจแนวทางการ

ดําเนินงาน และมีความรู

ความเขาใจการใช

เคร่ืองมือ 5 ชิ้นขับเคล่ือน

กลไก ศปถ.ตําบล

จัดประชุมชี้แจงเจาหนาที่

ผูรับผิดชอบปองกันและ

แกไขปญหาบาดเจ็บจาก

อุบัตเิหตุทางถนน

-จนท.สาธารณสุข 

30 คน

-จนท.อปท. 14 คน

- คาอาหารกลางวัน 

ผูเขารวมประชุม 37 คน

 จํานวน 1 มื้อ มื้อละ 

70 บาท เปนเงนิ 2,590

 บาท 

- อาหารวางพรอม

เคร่ืองดื่ม ผูเขารวม

ประชุม 37 คน จํานวน

 2 มื้อ มื้อละ 25 บาท 

เปนเงนิ 1,850 บาท

4,440 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

4,440 นาย

สงกรานต

  

เสนนันตา

ยังไมได

ดําเนินการ

2 การขับเคลื่อนกลไก

 ศปถ.ตาํบล นํารอง

เพื่อใหตําบลนํารองดําเนิน

มาตรการปองกันและ

แกไขปญหาบาดเจ็บจาก

อุบัตเิหตุทางถนน จําเพาะ

กลุมเสี่ยง สอดคลองกับ

การวิเคราะหประเดน็

ปญหาบริบทของอําเภอ

1. แตงตั้งคณะทํางาน 

ศปถ.ตําบล

ไมใชงบประมาณ นาย

สงกรานต

  

เสนนันตา

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุของคกรสาธารณสุขอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
ผูรับ

ผิดชอบ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O)

1. มีตําบลนํารองดําเนินมาตรการแกไขปญหาการบาดเจ็บจากอุบัติเหตุทางถนนจาเพาะกลุมสี่ยง สอดคลองกับการวิเคราะหประเดน็ปญหาบริบทของอําเภอ

2. เพื่อขับเคลื่อนกลไกการแกไขปญหาอุบัติเหตุทางถนนแบบมีสวนรวมของสหสาขาโดยกลไก ศปถ.อําเภอ โดยใชกรอบกิจกรรม D-RTI

ผลลัพธระดับพื้นที่ (  Key Results KRs)

1. มีตําบลนํารอง 1 ตําบล ดําเนินมาตรการแกไขปญหาการบาดเจ็บจากอุบัติเหตุทางถนนจาเพาะกลุมสี่ยง สอดคลองกับการวิเคราะหประเด็นปญหาบรบิทของอําเภอ

2. มีการขับเคลื่อนกลไกการแกไขปญหาอุบัติเหตุทางถนนแบบมีสวนรวมของสหสาขาโดยกลไก ศปถ.อาเภอ โดยใชกรอบกิจกรรม D-RTI

รายละเอียดงบประมาณ
จํานวน

เงนิ (บาท)
ลําดับ ชื่อโครงการ

สถานะการ

ดําเนินการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย

แหลง

งบประมาณ
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การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
ผูรับ

ผิดชอบ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4รายละเอียดงบประมาณ

จํานวน

เงนิ (บาท)
ลําดับ ชื่อโครงการ

สถานะการ

ดําเนินการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย

แหลง

งบประมาณ

2. ประชุมชี้แจงแนว

ทางการดําเนินงาน และ

เสรมิความรูความเขาใจ

การใชเครื่องมือ 5 ชิ้น 

และการสอบสวนการ

บาดเจ็บและเสียชีวิตโดย

ใชตาราง Haddon'matrix

 ศปถ.ตาํบล

1. คณะทํางาน 

ศปถ.ตําบล ตําบล

ละ 7 คน รวม 49 

คน

2. จนท.สาธารณสุข

 10 คน

- คาอาหารกลางวัน 

ผูเขารวมประชุม 59 คน

 จํานวน 1 มื้อ มื้อละ 

70 บาท เปนเงนิ 4,130

 บาท 

- อาหารวางพรอม

เคร่ืองดื่ม ผูเขารวม

ประชุม 59 คน จํานวน

 2 มื้อ มื้อละ 25 บาท 

เปนเงนิ 2,950 บาท

7,080 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

7,080 นาย

สงกรานต

  

เสนนันตา

ยังไมได

ดําเนินการ

3. ศปถ.ตําบล ดําเนินการ

ตามแผนงาน

ใชงบประมาณตาม

แผนงานของพื้นที่

นาย

สงกรานต

  

ยังไมได

ดําเนินการ

3 การประชุมสรุป

ติดตามผลการ

ดําเนินงานปองกัน

และแกไขปญหา

บาดเจ็บจาก

อุบัตเิหตุทางถนน

เพื่อติดตามและสรุปผล

การดําเนินงานปองกัน

และแกไขปญหาบาดเจ็บ

จากอุบัติเหตุทางถนน

4. ศปถ.ตําบล ประชุม

สรุปผลการดาํเนินงาน

1. จนท.สาธารณสุข

 15 คน

2. คณะทํางาน 

ศปถ.ตําบล ตําบล

ละ 5 คน รวม 35 

คน

- คาอาหารกลางวัน 

ผูเขารวมประชุม 50 คน

 จํานวน 1 มื้อ มื้อละ 

70 บาท เปนเงนิ 3,500

 บาท 

- อาหารวางพรอม

เคร่ืองดื่ม ผูเขารวม

ประชุม 50 คน จํานวน

 2 มื้อ มื้อละ 25 บาท 

เปนเงนิ 2,500 บาท

6,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

6,000 นาย

สงกรานต

  

เสนนันตา

ยังไมได

ดําเนินการ

รวมงบประมาณ 17,520 0 4,440 7,080 0 0 0 0 0 0 0 6,000 0



ยุทธศาสตรที่ 1 การสงเสริมสุขภาพปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (PP&P Excellence) 

ประเด็น ควบคุมการบริโภคและการจําหนายเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการควบคุม

การบริโภคและการ

จําหนายเคร่ืองดื่ม

แอลกอฮอล อ.ภู

เพียง ป 2564

1. เพื่อเพิ่มอัตรา

การคัดกรองการ

ดื่มแอลกอออล

กลุมอายุ15ปขึ้นไป

จัดประชุมเจาหนาที่

ผูรับผิดชอบงานเพื่อ

ชี้แจงแนวทางการ

ดําเนินงานของ

ปงบประมาณ คืนขอมูล

ผลการดําเนินงานที่

ผานมาและกําหนด

เปาหมายรวมกัน

บุคลากร

ผูรับผิดชอบงาน

จํานวน 12 คน 

(สสอ./รพช./รพ.

สต.)

1.คาอาหารกลางวันจํานวน 1

มื้อๆละ70 บาทจํานวน 12 คน

เปนเงิน 840 บาท 2.คาอาหาร

วางพรอมเครื่องด่ืมจํานวน2

มื้อๆละ25บาทจํานวน 12 คน

เปนเงิน 600 บาท 3.คา

เอกสารอัดสําเนาแนวทางการ

ดําเนินการป 2564 จํานวน 12

 ชุดๆละ 10 บาท เปนเงิน 120

 บาท

1,560 เงินบํารุง  

รพ.ภูเพียง

1,560 วิทธวัส ธงเงิน

ดําเนินการ

/เบิกจาย

แลว

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 

ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุของคกรสาธารณสุขอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

สภาพปญหา หรือ GAP

     1. บางสถานบริการมีผลการคัดกรองพบผูมีอาย1ุ5ปขึ้นไปที่บริโภคแอลกอฮอลเกินเกณฑและครอบคลมุกลุมเปาหมายต่ํากวาที่คาดหมาย

     2. สุมสํารวจพบการฝาฝนกฎหมายที่เกี่ยวของกับการควบคุมการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล

     3. การรบัรูกฎหมายไมครอบคลมุกลุมเปาหมาย

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O)

     1. เพิ่มอัตราการคดักรองการดื่มแอลกอออลกลุมอาย1ุ5ปขึ้นไป

     2. เพิ่มอัตราการรบัรูกฎหมายการควบคุมการบริโภคและจําหนายเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล

     3. ลดอัตราผูจําหนายแอลกอฮอลที่ละเมิดหรือฝาฝน พรบ.ควบคุมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล พ.ศ.2551

ผลลัพธระดับพื้นที่ (Key Results KRs)

     Kr1 : มีการคดักรองผูด่ืมเครื่องดื่มแอลกอฮอลกลุมอายุ15ปขึ้นไปและใหผูติดสุราไดรบัการบําบัดอยางนอยรอยละ80

     Kr2: ตัวแทนครัวเรือนและรานชําที่จําหนายแอลกอออลรับรูและเขาใจกฎหมายควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล พ.ศ.2551ไมต่ํากวารอยละ60

     Kr3: อัตราการละเมิดกฎหมาย พรบ.ควบคุมเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล พ.ศ.2551 ของรานชําที่จําหนายไมเกินรอยละ10ของรานคาที่ไดรับการประเมินหรือสุมสํารวจ

     Kr4: มีผลงานวิชาการรองรับการดาํเนินงานดายการควบคุมการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลในภาพรวมสถานบริการหรือภาพรวมอําเภออยางนอย 1 เรื่อง

ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม
กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย

แหลง

งบประมาณ
รายละเอียดงบประมาณ

จํานวนเงิน 

(บาท)

สถานะการ

ดําเนินการ



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 

ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม
กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย

แหลง

งบประมาณ
รายละเอียดงบประมาณ

จํานวนเงิน 

(บาท)

สถานะการ

ดําเนินการ

2. เพื่อเพิ่มอัตรา

การรับรูกฎหมาย

การควบคุมการ

บริโภคและ

จําหนายเคร่ืองดื่ม

แอลกอฮอล

จัดอบรมสาระสําคัญ

พรบ.ควบคุมเครื่องดื่ม

แอลกอฮอล พ.ศ.2551

บุคลากร

ผูรับผิดชอบงาน/

ตัวแทนครัวเรือน/

ตัวแทนนักเรียน

มัธยม/ตวัแทนอ

สม.61หมูบาน

ใชงบประมาณจากเงิน

บํารุงหรือกองทุนสุขภาพ

ทองถิ่นหรืออื่นๆของแตละ

แหง

ผูรับผิดชอบ

งานรพ.สต./

รพ.ภูเพียง
ไมได

ดําเนินการ

3. เพื่อลดอัตราผู

จําหนาย

แอลกอฮอลที่

ละเมิดหรือฝาฝน 

พรบ.ควบคุมการ

บริโภคเคร่ืองดื่ม

แอลกอฮอล พ.ศ.

2551

จัดอบรมสาระสําคัญ

พรบ.ควบคุมเครื่องดื่ม

แอลกอฮอล พ.ศ.2551

พรอมดําเนินการสุม

สํารวจพฤติกรรมการ

ปฏิบัติหลังผานการอบรม

ตัวแทนรานชํา

ของทุกหมูบาน

ใชงบประมาณจากเงิน

บํารุงหรือกองทุนสุขภาพ

ทองถิ่นหรืออื่นๆของแตละ

แหง

ผูรับผิดชอบ

งานรพ.สต./

รพ.ภูเพียง

ไมได

ดําเนินการ

4. เพื่อใหมีผลงาน

วิชาการรองรับ

การดําเนินงาน

ดานการควบคุม

การบริโภค

เคร่ืองดื่ม

แอลกอฮอล

4.จัดทําผลงานวิจัยจาก

งานประจําพรอม

นําเสนอเพื่อใหเกิดการ

เรยีนรูและแลกเปลี่ยน

ประสบการณสําคัญใน

เวทีระดับอําเภอขึ้นไป

บุคลากร

ผูรับผิดชอบงาน

แตละสถาน

บริการหรือผุสนใจ

ศึกษาวิจัย

เสนอขอจากแหลงทุนวิจัย

ตางๆและกําหนดวงเงิน

งบประมาณผานโครงราง

วิจัย

ผูรับผิดชอบ

งานรพ.สต./

รพ.ภูเพียง

หรือผูวิจัย

หลัก
ไมได

ดําเนินการ

รวม 1,560 0 1,560 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

หมายเหตุ รายการลําดับ 2-4  ไมสามารถระบุวงเงินไดชัดเจนขึ้นกับการแสวงหางบประมาณจากแหลงทุนตางๆตามศักยภาพของบุคลากรของแตละสถานบริการและแหลงทุนวิจัยที่ตอบรับงานวิจัย



ยุทธศาสตรที่ 1 การสงเสริมสุขภาพปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (PP&P Excellence) 

ประเด็น การพัฒนารูปแบบการปองกันปญหาการฆาตัวตาย

     2. อัตราการฆาตัวตายสําเรจ็ของอําเภอภูเพียงในปพ.ศ.2561-2563 ในวัยผูสูงอายุที่เปนโรคไมติดตอเรื้อรัง มีแนวโนมเพิ่มขึ้น คิดเปนรอยละ 33.33,  25 และ 37.5  ตามลําดับ  

     3. สาเหตุการฆาตัวตายในอําเภอภูเพียง 5ป ยอนหลังที่พบวา เกิดจากสาเหตุดังนี้  1) ปญหาความสัมพันธกับคนใกลชิด เชน ทะเลาะกัน ผิดหวังความรัก ถูกขู พอแมทะเลาะกัน 2) โรคทางกายเร้ือรัง โรคไมติดตอเรื้อรัง โรคซึมเศรา   

     4. ติดสุรา ติดสารเสพติด ประวัติใชสารเสพติดหรือคนในครอบครัวติดยาและ 4) โรคจิตเภท โรคเครียด โรควิตกกังวล หนี้สิน ตามลําดับ ซึ่งสวนใหญเกิดจาก 2 สาเหตุขึ้นไป 

     5. .อําเภอภูเพียงยังขาดรูปแบบการปองกันปญหาการฆาตัวตายที่ชัดเจน ทําไดงาย ครอบคลุมกลุมเสี่ยง และวัดผลไดเปนรูปธรรม

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O)

     1. เพื่อปองกันปญหาการฆาตัวตายในผูปวยกลุมเสี่ยง ไดแก ผูปวยโรคไมติดตอเรื้อรัง โรคทางกายเร้ือรัง โรคจิตเภท โรคซึมเศรา ผูติดสุราและสารเสพติด

     2. เพื่อปองกันการฆาตัวตายซ้ําในผูที่มีประวัติพยายามฆาตัวตายในระยะเวลา 1 ป   

     3. เพื่อใหเกิดแนวทางปองกันปญหาการฆาตัวตายที่ชัดเจน ทําไดงาย ครอบคลุมกลุมเสี่ยง และวัดผลไดเปนรูปธรรม ในเขตรพ.สต.เปาหมาย 25% (2 แหงใน 8 แหง) 

ผลลัพธระดับพื้นที่ (Key Results KRs)

     KR1 : อัตราการฆาตัวตายสําเรจ็ของอําเภอภูเพียงไมเกิน 6.3 ตอแสนประชากร

     KR2 : การฆาตัวตายในผูปวยโรคเรื้อรังลดลง 50%

     KR3 : เกิดแนวทางปองกันปญหาการฆาตัวตายที่ชัดเจน ทําไดงาย ครอบคลุมกลุมเสี่ยง และวัดผลไดเปนรูปธรรมในเขตรพ.สต.เปาหมาย 25% (2 แหงใน 8 แหง) 

     KR4 : ผูพยายามฆาตัวตาย ไมฆาตัวตายซ้ํา ในระยะเวลา 1 ป  85% ขึ้นไป

     KR5 : ผูปวยจิตเภทกลุมเสี่ยงสูงตอการกอความรนุแรงจํานวน 5 ราย ไดรับการตดิตามดูแลตอเนื่องในชุมชน เดือนละ 1 ครั้ง/ราย/ป  รวม 12 ครั้ง/ราย/ป และลงขอมูลการติดตามเยี่ยมในเวปศูนยติดตามขอมูลผูปวยโรคจิตครบตามเกณฑ 

        ไมมีอาการกําเริบ  และไมเกิดความเส่ียงตอทํารายตนเองหรือทํารายผูอื่นภายใน 1 ป รอยละ 80 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 การดูแลผูปวยจิตเวช Kr1 อัตราฆาตัวตาย 1.ประชุมและอบรมอสม.เชี่ยวชาญดานสขุภาพจิต หมูบานะละ1 คน อสม.61 ราย งบสปสช. 7,000 7,000 
วนา

ลักษณ

เรื้อรังในชุมชน และ สาํเร็จของอ.ภูเพียง เพ่ือพัฒนารูปแบบการปองกันปญหาการฆาตัวตาย อ.ภูเพียง จ.นาน เจาหนาที่ 1.คาอาหาร สุรศักดิ์

และการพัฒนารูปแบบ ไมเกิน 6.3 ตอแสน 2.กิจกรรมการคัดกรองความเสี่ยงตอการฆาตัวตาย โดยใช สาธารณสุข จํานวน 70 / / / อสม.ของ

การปองกันปญหา ประชากร แบบคดักรอง 3Q ในผูปวยกลุมเสี่ยง ดังตอไปนี้  9 ราย ราย x50 บ. แตละ

การฆาตัวตายแบบ Kr2 การฆาตัวตาย    2.1 โรคไมติดตอเรื้อรัง ไดแก HT  CKD  COPD  DM  Gout 2.คาอาหาร หมูบาน

ครบวงจรในผูปวย ในผูปวยโรคเร้ือรัง    โรคหัวใจ โรคมะเร็ง โรคตอมลูกหมากโต วาง 70 ราย

กลุมเสี่ยง อ.ภูเพียง ลดลง 50%    2.2 โรคเรื้อรังทางกาย ไดแก spinal stenosis  arthritis  BPH x25 บ.x2มื้อ

Kr3 เกิดแนวทาง    OA Herniated Disc  Limestone soine

ปองกันปญหาการ    2.3 โรคจิตเภท โรคซึมเศรา โรคติดสุราและสารเสพติด

ดําเนินการ

แลว

ดําเนินการ

แลว

ดําเนินการ

แลว

สถานะการ

ดําเนินการ

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุของคกรสาธารณสุขอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม
กลุมเปาหมาย

พื้นที่เปาหมาย

รายละเอียด

งบประมาณ

จํานวน 

เงนิ 

(บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
ผูรับ

ผิดชอบ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

สภาพปญหา หรือ GAP

     1. อัตราการฆาตัวตายสําเรจ็ของอําเภอภูเพียงยังไมมีแนวโนมที่จะลดลง โดยในระหวางป 2561-2563 เทากับ  19.27, 25.69 และ 25.69 ตามลําดับ



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

สถานะการ

ดําเนินการ

ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม
กลุมเปาหมาย

พื้นที่เปาหมาย

รายละเอียด

งบประมาณ

จํานวน 

เงนิ 

(บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
ผูรับ

ผิดชอบ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ฆาตัวตายที่ชัดเจน 3.การบําบัดรักษา/การใหคําปรึกษา ผูปวย 3Q positive ที่มี / / / / / / / / / / / /

ทําไดงาย ครอบคลุม   ความเส่ียงตอภาวะซึมเศราและ/หรือการฆาตัวตาย

กลุมเสี่ยงและวัดผล 4.การจัดประชุมแกนนําชุมชนเพ่ือคืนขอมูล และพัฒนารูปแบบ แกนนําชุมชน งบสปสช. 16,000 8,000
วนาลักษณ

ไดเปนรูปธรรม   การปองกันปญหาการฆาตัวตายในพื้นที่ที่มีปญหาการฆาตัวตายสูง และเจาหนาที่ 1.คาอาหาร อนินดา

ในเขตรพ.สต.   ไดแก เขตรพ.สต.ทานาว และเขตรพ.สต.ฝายแกว จํานวน สาธารสขุ กลางวัน สุภาวดี

เปาหมาย 25%   แหงละ2 ครั้ง โดยมีกิจกรรมที่ตองดาํเนินการตอเนื่องดงันี้ รวม 40 ราย จํานวน 40 อสม./CG

ภายใน 1 ป 85%   4.1 การจําแนกความรนุแรง/ระดับความเสี่ยงตอการฆาตัวตาย จํานวน 4 ครั้ง ราย x50 บ. แกนนํา

ขึ้นไป   4.2 ประชุมติดตามการใชแบบฟอรมสาํหรับติดตามกลุมเสี่ยงสูงตอ ดังนี้ x 4 มื้อ 8000 ชุมชน

  ปญหาการฆาตัวตายการประสานงาน และสงตอตามแนวปฏิบัติฯ เขตรพ.สต. 2.คาอาหาร

  4.3 กิจกรรมกลุมจิตบําบัด การบําบัดรายบุคคล ครอบครัวบําบัด ทานาว 2 ครั้ง วาง 40 ราย / / / / / / / / / / / /

   การติดตามเยี่ยมบานผูที่พยายามทํารายตนเองครั้งแรก เขตรพ.สต. x25 บ.x8มื้อ

   ภายใน 2 สัปดาหหลังเกิดเหตุ ติดตามทุก 1-2 เดือน จนครบ 1 ป ฝายแกว 2 ครั้ง วนาลักษณ

Kr4 ผูปวยโรคจิตเภท 1.การประชุมและอบรม CG จิตเวชที่ดูแลผูปวยจิตเภทกลุมเส่ียงสูง งบสปสช. 2,000 2000 วนาลักษณ

กลุมเสี่ยงสูง SM-V  ตอการกอความวุนวายในชุมชน การทํารายผูอื่น หรอืทํารายตนเอง 1.คาอาหาร อสม./CG

ไดรบัการตดิตาม  โดยมีกิจกรมที่ดําเนินการตอเนื่องดังนี้  กลางวัน

ตอเนื่อง ไมเกิด   1.1 ติดตามเยี่ยมบานผูปวยจิตเภทกลุมเสี่ยงสูงโดยพยาบาลจิตเวช จํานวน 20

อาการกําเริบและ  เจาหนาที่รพ.สต. อสม.หรือผูดูแล โดยใชแบบติดตามโรคจิต 9 ดาน ราย x50 บ.

ไมเส่ียงตอการทําราย  โดยเจาหนาที่ อสมหรือ CG จิตเวช(ผูดูแล) ติดตามเยี่ยมและ 2.คาอาหาร

ตนเองหรือผูอื่น  สงแบบติดตามทางกลุมไลน CG วาง 20 ราย

ภายใน 1 ป 85%   1.2 การลงขอมูลการติดตามเยี่ยมในเวปศูนยติดตามขอมูลผูปวย x25 บ.x2มื้อ

  โรคจิตและทํา Careplan ครบตามเกณฑ

  1.3 การประสานงานผูใหญบาน/เจาหนาที่ตํารวจ/อบต.ในการ

  จับกุมผูปวยจิตเวชฉุกเฉินสงไปรับการรกัษาตอที่โรงพยาบาลนาน

รวมงบประมาณ (แหลงงบประมาณ เงินบํารุง รพ.ภูเพียง) 25,000 0 0 0 15,000 10,000 0 0 0 0 0 0 0

ดําเนินการ

แลว

ดําเนินการ

แลว

ดําเนินการ

แลว

ดําเนินการ

แลว

ดําเนินการ

แลว

ดําเนินการ

แลว

ดําเนินการ

แลว

ดําเนินการ

แลว



ยุทธศาสตรที่ 1 การสงเสริมสุขภาพปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (PP&P Excellence) 

ประเด็น ภาวะทันตสุขภาพ

ผลลัพธระดับพื้นที่ (Key Results KRs)             

     1. เครือขายบริการสุขภาพสังกัดสป.ทุกแหง ใหบริการสุขภาพชองปาก อยางมีคุณภาพ (ประชากร 6 กลุมเปาหมาย 14 กิจกรรม) อยางนอย รอยละ 60

     2. มีตําบลฟนดี 1 แหงในอําเภอ (กลุมเดก็อายุ 0-3ป)

     3. ศูนยพัฒนาผานเกณฑมาตรฐานทันตสุขภาพ อยางนอย 1 แหง

     4. โรงเรียนประถมศึกษาผานมาตรฐาน โรงเรียนฟนดี อยางนอย 1 แหง

วัตถุประสงคของประเด็น

     1. เด็กทุกกลุมวัยรับการสงเสริม ปองกันและรักษาทางทันตกรรมอยางเหมาะสม

     2. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนจัดกิจกรรมสงเสริมทันตสุขภาพอยางเปนระบบ

     3. ประชากร ๖ กลุมเปาหมายและกลุมวัยทํางานไดรับการตรวจสุขภาพชองปาก อยางครอบคลุมตามเปาหมาย

     4. เกิดกิจกรรมสงเสริมทันตสุขภาพในชมรมผูสูงอายุ

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุของคกรสาธารณสุขอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

สภาพปญหา หรือ GAP

     1. เด็กทุกกลุมวัยมีปญหาโรคฟนผุในระดับสูง

     2. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนไมไดจัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพชองปากอยางเปนระบบ

     3. ประชากรวัยทํางานยังไมไดรับการสงเสริมสุขภาพชองปากอยางครอบคลุม

     4. การจัดกิจกรรมสงเสริมทันตสุขภาพในชมรมผูสูงอายุ ยังไมครอบคลุม
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1 โครงการพัฒนา

ผูนํานักเรียน

ดานทันตสุขภาพ

ในโรงเรียน

ประถมศกึษา 

ตําบลน้ําเกี๋ยน 

อําเภอภูเพียง 

จังหวัดนาน

1.เพ่ือพัฒนาผูนํา

นักเรียนดานทันต

สุขภาพในโรงเรียน

บานน้ําเกี๋ยน

2.เพ่ือศึกษาผล

การแปรงฟนหลัง

อาหารกลางวัน

ภายใตการใชผูนํา

นักเรียนดานทันต

สุขภาพ

1.อบรมผูนํานักเรยีน

ดานทันตสุขภาพจํานวน

 20 คน

2.จัดกิจกรรมการแปรง

ฟนหลังอาหารกลางวัน

ในโรงเรียนประถมศึกษา

3.ตรวจสภาวะชองปาก

เปรียบเทียบกอนและ

หลังการดําเนินโครงการ

4.จัดกิจกรรมโรงเรียน

ชองปากสะอาดฟน

แข็งแรงทุกวันหลัง

เคารพธงชาติและ

ประกวดทุกภาค

การศึกษา

1.ผูนกัเรยีนระดับ

ประถมศกึษาชั้นป

ที่ 1-6 รร.บานน้ํา

เกี๋ยน จํานวน 100

 คน

2.ครูประจําชั้น ป.

 1-6 จํานวน 6 คน

1. คาอาหารกลางวัน 1 มื้อๆ

ละ 50 บาท และอาหารวาง 

2 มื้อ*มื้อละ 25 บาท 26 คน 

2.วัสดุฝกแปรงฟน(แปรงสี

ฟน+ยาสีฟน 50 กรัม) 

จํานวน 26 ชุด ชุดละ 40 

บาท

3.คาเอกสารแบบบันทึกการ

แปรงฟน จํานวน 6 เลม เลม

ละ 30 บาท

4.วัสดุจัดทําธงสุขภาพฟนดี

หนาชั้นเรียน  6 ชั้น ๆละ 3 

ธงส ีชิ้นละ 100 บาท

5,620 PPB 5,620   นาง

มุกดา 

ศรลีา

ดําเนินการ

แลว

แหลงงบ

ประมาณ
ลําดับ ชื่อโครงการ สถานะการ

ดําเนินการ

วัตถุประสงค กิจกรรม
กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย
รายละเอียดงบประมาณ

จํานวนเงิน

 (บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
ผูรับผิด

ชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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แหลงงบ

ประมาณ
ลําดับ ชื่อโครงการ สถานะการ

ดําเนินการ

วัตถุประสงค กิจกรรม
กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย
รายละเอียดงบประมาณ

จํานวนเงิน

 (บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
ผูรับผิด

ชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

2  โครงการ

สงเสริมปองกัน

ทันตสุขภาพ

ผูสูงอายุตําบล

น้ําเกี๋ยน

1.เพ่ือสงเสริม

ปองกันทางทันต

สุขภาพผุสูงอายุ

ตําบลน้ําเกี๋ยน

1. ตรวจคัดกรอง

สุขภาพชองปาก

ผูสูงอายุตําบลน้ําเกี๋ยน

ในหมูบาน 

2.คนืขอมูลปญหา

สุขภาพชองปากผูสูงอายุ

3.สงเสริมสุขภาพชอง

ปากดวยการทาสาร

ฟลูออไรดปองกันราก

ฟนผุและการแปรงฟน

ในผูสูงอายุ

ผูสูงอายุตําบลน้ํา

เกี๋ยน จํานวน 480

 คน (รอยละ 80 

ของจํานวน

ผูสูงอายุทั้งหมด)

1.คาเอกสารสมุดบันทึกการ

รับบริการตรวจสุขภาพชอง

ปากจํานวน 480 เลม ราคา

เลมละ 5 บาท

2.วัสดุแปรงฟนผูใหญ จํานวน

  480 ดาม ราคาดามละ 12

 บาท ยาสฟีนหลอดละ 160 

กรัมราคาหลอดละ  70 บาท

 จํานวน 5 หลอด

3.คาสารฟลูออไรดวานิช 

จํานวน 100 ชิ้น (single 

dose) รับการสนับสนุนจาก

รพ.ภูเพียง

4.วัสดุใบประกาศพรอมกรอบ

 5 ชุดๆละ 100 บาท

9,010 PPB 8,510  500 นาง

มุกดา 

ศรลีา

ดําเนินการ

แลว



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

แหลงงบ

ประมาณ
ลําดับ ชื่อโครงการ สถานะการ

ดําเนินการ

วัตถุประสงค กิจกรรม
กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย
รายละเอียดงบประมาณ

จํานวนเงิน

 (บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
ผูรับผิด

ชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

3 เด็กนอยฟนดี 

เริ่มที่บาน

1.เพ่ือปองกันการ

เกิดโรคฟนผุในกลุม

เด็กอายุ 0-2ป

2.เพ่ือลดอัตราการ

เกิดโรคฟนผุในเดก็

กอนวัยเรียน

3.เพ่ือใหผูปกครอง

มีความรูและ

สามารถปฏิบัต

ดูแลสุขภาพชอง

ปากของบุตรหลาน

ได

1.ตรวจฟนเด็กที่มารับ

วัคซีนในคลินิกเด็กดี 

รพ.สต. ทานาว 

2.เคลือบฟลูออไรดวาร

นิช

3.ใหความรูแก

ผูปกครอง ฝกทักษะ

การแปรงฟน

4.ออกติดตามเยี่ยมบาน

 ในเขตตําบลนาปง

เด็กกลุมอายุ 0-2 

ป ในเขตตําบลทา

นาวและตําบลนา

ปง จํานวน 120 คน

ชุดอุปกรณสาธิตการดูแล

สุขภาพชองปาก ชุดละ 45 

บาท จํานวน 120 ชุดเทากับ

 5,400บาท

5,400 PPB 5,400    นางสาว

พัชรา

ภรณ 

พรมพิชัย

ดําเนินการ

แลว

4  โครงการเด็ก

มวงใหมใสใจ

ชองปาก

 1.เพื่อเปนการ

สรางแรงกระตุน

และความตระหนัก

ใหนักเรยีนสนใจ

ในการดูแลสุขภาพ

ชองปาก 

2.เพ่ือใหผูนํา

นักเรียนมีความรู

ดานทันตสุขภาพ

และสามารถนํา

ความรูมาเผยแพร

ใหกับนักเรียนกลุม

อื่นได

1.อบรมผูนํานักเรยีน    

 2.ตรวจสุขภาพชอง

ปาก 3.ยอมแผนคราบ

จุลินทรีย เดือนละ 1 ครั้ง

 ผูนํานักเรียน

จํานวน 30 คน

1.คาอาหารกลางวัน คนละ 

70 บาท จํานวน 30 คน 

เทากับ 2,100 บาท

2.คาอาหารวาง คนละ 25 

บาท 30 คน จํานวน 2 มื้อ   

เทากับ 1,500 บาท

 3.ชุดอุปกรณสาธิตการดูแล

สุขภาพชองปาก ชุดละ 55 

บาทจํานวน 30 ชุด เทากับ

1,650 บาท

4.คาวัสดุอุปกรณ สํานักงาน 

จํานวน 1,500 บาท

6,750 PPB 6,750    นางสาว

พัชรา

ภรณ 

พรมพิชัย

ไมได

ดําเนินการ



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

แหลงงบ

ประมาณ
ลําดับ ชื่อโครงการ สถานะการ

ดําเนินการ

วัตถุประสงค กิจกรรม
กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย
รายละเอียดงบประมาณ

จํานวนเงิน

 (บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
ผูรับผิด

ชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

5 อบรมพัฒนา

ศักยภาพแกน

นําอาสาสมัคร

ประจําหมูบาน 

ในงาน

สาธารณสุข 

ตําบลน้ําแกน

1.เพื่อพัฒนาศักยภาพ

อาสาสมัครประจํา

หมูบานในการ

ดําเนินงานทันต

สาธารณสุข 

2.เพื่อใหอาสามัคร

ประจําหมูบาน มีความรู

ในการดูแลสุขภาพชอง

ปากอยางถูกวิธีดวย

ตัวเองและถายทอด

ความรูใหกับคนในชุมชน

3.เพื่อประสานความ

รวมมือในการคนหา

และแกไขปญหา

สุขภาพชองปากใน

ชุมชนระหวางสถาน

บริการและเครือขาย

อาสาสมัครประจํา

หมูบานได

1.ทําแบบประเมินกอน-

หลัง การอบรม 

2.ตรวจสุขภาพชองปาก

อาสาสมัครประจํา

หมูบาน ในแบบบันทึก

สภาวะชองปาก

3.อบรมใหความรูและ

ฝกทักษะเรื่องการดูแล

สุขภาพชองปาก 

รวมทั้งการใชอุปกรณ

เพื่อการดแูลชองปาก   

4.อาสาสมัครประจํา

หมูบาน ตรวจฟนดวย

ตัวเอง ยอมสีฟน ฝก

ปฏิบัติแปรงฟน

1.แกนนําอาสนา

สมัครประจํา

หมูบาน หมูบานละ

 5 คน 10 หมูบาน

 ทั้งหมด 50 คน   

  2. ตําบลน้ําแกน

 อําเภอภูเพียง 

จังหวัดนาน

1.กิจกรรมอบรมอาสาสมัคร

ประจําหมูบาน            

1.1 คาอาหารกลางวัน จํานวน 

60 คน คนละ70 บาท เปนเงิน 

4,200 บาท

1.2 คาอาหารวางและเครื่องด่ืม 

จํานวน 60 คน      คนละ 2 มื้อ 

มื้อละ 25 บาท เปนเงิน 3,000 

บาท

1.3 คาปายไวนิลโครงการ 1,000

 บาท

1.4 คาวิทยากรในการอบรม 1 

ทาน/วัน วันละ 1,800 บาท รวม

 1 วัน เปนเงิน 1,800 บาท

2.กิจกรรมตรวจฟนดวยตัวเอง 

ยอมสี ฝกแปรงฟน

2.1 ชุดสาธิตการฝกการแปรงฟน

 จํานวน 50 ชุด    ชุดละ 55 บาท

  เปนเงิน 2,750 บาท

2.2 คาชุดการยอมสีฟนไดแก 

กานสําล,ีสีผสมอาหาร 1 ชุด ชุด

12,850 PPB 12,850 นางสาว

พรรณ

ภัทร 

อินตะ

วิชัย

ไมได

ดําเนินการ



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

แหลงงบ

ประมาณ
ลําดับ ชื่อโครงการ สถานะการ

ดําเนินการ

วัตถุประสงค กิจกรรม
กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย
รายละเอียดงบประมาณ

จํานวนเงิน

 (บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
ผูรับผิด

ชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

6 โครงการ

สงเสริมสุขภาพ

ชองปากเด็ก

นักเรียน

ประถมศกึษา 

รร.บานมวงตึ๊ด 

อ.ภูเพียง จ.นาน

เพื่อใหเด็ก

นักเรียน

ประถมศกึษา รร.

บานมวงตึ๊ด อ.ภู

เพียง จ.นาน ไดรับ

การสงเสริม

สุขภาพชองปาก

2.เพ่ือใหเกิดแกน

นํานักเรียนดาน

ทันตสุขภาพ

3.เพ่ือใหเกิด

กิจกรรมแปรงฟน

หลังอาหารกลางวัน

1.อบรมใหความรูและผึก

ทักษะการดูแลสุขภาพชอง

ปากนักเรยีนและแกนนํา

โรงเรียนบานมวงต๊ึด อ.ภู

เพียง จ.นาน 

2.นักเรียนโรงเรยีนบานมวง

ตึ๊ด อ.ภูเพียง จ.นาน ตรวจ

ฟนดวยตัวเอง ยอมสีฟน 

และฝกปฎิบัติแปรงฟน

3. ตรวจสภาวะชองปาก

เปรียบเทียบกอนและหลัง

การดาํเนินโครงการ

4.จัดกิจกรรมแปรงฟนหลัง

อาหารกลางวันในโรงเรียน

ประถม

นักเรียนโรงเรียนบาน

มวงตึ๊ด ต.มวงต๊ึด อ.ภู

เพียง จ.นาน จํานวน 

68 คน

กิจกรรมอบรมใหความรู

-คาอาหารกลางวัน 1 มื้อๆละ70 

บาท จํานวน 75 คน เปนเงิน5250

บาท

-คาอาหารวาง 2 ม้ือๆละ 25 บาท 

จํานวน 75 คน เปนเงิน 1875 บาท

-คาวิทยากรในการอบรม 1 ทาน/วัน

 วันละ 1800 บาท เปนเงิน 1800 

บาท

-คาไวนิลโครงการ 1000 บาท

กิจกรรมตรวจฟน ยอมสีฟน ฝก

ปฏิบัติแปรงฟน

-คาอุปกรณฝกทักษะการทําความ

สะอาดชองปากเด็ก 68 ชุด ชุดละ 

55 บาทเปนเงิน 3740 บาท

-คาชุดสียอมฟน ไดแก กานสําลี สี

ผสมอาหาร 1 ชุด ชุดละ 100 เปน

เงิน 100 บาท

         13,765 PPB 13,765 นางสาว

ระ

วีวรรณ 

ใหม

กันทะ

ไมได

ดําเนินการ

7 โครงการ

สงเสริมทันต

สุขภาพในเด็ก

กลุม  0-3 ป

1.เด็ก 0-3 ปไดรับ

การตรวจชองปาก 

      

2.เด็กที่มีความเสี่ย

ตอการเกิดโรคฟน

ผุสูงไดรับการทา

ฟลูออไรดเพื่ออง

กันฟนผุ

3. ผูปกครองไดรับ

ความรูทางทันต

สุขภาพและ

สามารถปฏิบัติให

ลูกได

1.ตรวจสุขภาพชองปาก

2.ทาฟลูออไรดวานิช

ตามความเส่ียง    

3.ทาซิลเวอรฟลูออไรด 

4.ใหความรูทันตสุข

ศึกษา   

5.ฝกทักษะ

6.การเยี่ยมบาน

เด็กกลุมอายุ 0 - 3

 ป ในเขต อําเภอ

ภูพียง   จํานวน 

150 คน

1. คาฟลูออไรดวารนิช

2. คาชุดสาธิตการแปรงฟน

      6,000 PPA 6,000 นางสุนทรี

 ดีปนตา

ดําเนินการ

แลว



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

แหลงงบ

ประมาณ
ลําดับ ชื่อโครงการ สถานะการ

ดําเนินการ

วัตถุประสงค กิจกรรม
กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย
รายละเอียดงบประมาณ

จํานวนเงิน

 (บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
ผูรับผิด

ชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

8 โครงการ

สงเสริมทันต

สุขภาพในเด็ก

กลุม 13 - 24 ป

1.ประชาชนอายุ 

13 - 24 ปไดรับ

การตรวจชองปาก

2.ประชาชนที่มี

ความเส่ียตอการ

เกิดโรคฟนผุสูง

ไดรบัการทา

ฟลูออไรดเพื่อ

ปองกันฟนผุ

3. ไดรบัความรู

ทางทันตสุขภาพ

และสามารถปฏิบัติ

ได

1.ตรวจสุขภาพชองปาก

2.ทาฟลูออไรดตาม

ความเส่ียง

3.ใหความรูทันตสุขศึกษา

4. ไดรบัการรกัษาทาง

ทันตกรรมตามความ

จําเปน

ประชาชนกลุมอายุ

 13-24  ป ในเขต

 อําเภอภูเพียง 

จํานวน 150 คน

1. คาฟลูออไรดวารนิช

2. คาชุดสาธิตการแปรงฟน

      6,000 PPA 6,000 นางสุนทรี

 ดีปนตา

ดําเนินการ

แลว

9 โครงการ

สงเสริมทันต

สุขภาพในกลุม

ผูสูงอายุ

1.ประชาชนอายุ 

13 - 24 ปไดรับ

การตรวจชองปาก 

2.ประชาชนที่มี

ความเส่ียตอการ

เกิดโรคฟนผุสูง

ไดรบัการทา

ฟลูออไรดเพื่อ

ปองกันฟนผุ

3. ไดรบัความรู

ทางทันตสุขภาพ

และสามารถปฏิบัติ

ได

1.ตรวจสุขภาพชองปาก 

2.ทาฟลูออไรดตาม

ความเส่ียง

3.ใหความรูทันตสุขศึกษา

4.ไดรับการรักษาทาง

ทันตกรรมตามความ

จําเปน

ผูสูงอายุ ในเขต 

อําเภอภูพียง   

จํานวน 200 คน

1. คาฟลูออไรดวารนิช     

2. คาชุดสาธิตการแปรงฟน

8,000 PPA 8,000 นาง

สุนทรี 

ดีปนตา

ดําเนินการ

แลว

รวมงบที่ใช PPB 49,555    -    12,150   -     5,620   17,020 -   -   13,765   -   1,000  -    -     

รวมงบที่ใช PPA 20,000    -    -        6,000  -      -     -   -   6,000    -   -    8,000  -     

รวมงบประมาณ 69,555    -    12,150    6,000   5,620    17,020 -    -    19,765   -    1,000  8,000  -      



ยุทธศาสตรที่ 2 ดานบริการเปนเลิศ (Service  Excellence)

ประเด็น สงเสรมิการใหบริการแพทยแผนไทยในทุกสถานบริการ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 พัฒนาระบบ

บริการแพทย

แผนไทย อ.ภู

เพียง

1. เพิ่มสัดสวน

บริการเนน นวด 

อบ ประคบ ทับ

เหมอเกลือมากขึ้น 

1. หนวยบริการเนนการ

จัดบริการ (หัตถการ) นวด 

อบ ประคบ ทับหมอเกลือ 

เพิ่มมากขึ้น ทั้งในและนอก

หนวยบริการ

พื้นที่หนวย

บริการทุกแหง

- - -

P P P P P P P P P P P P

1.นายวุฒิ

การณ อุป

จักร

2. น.ส.อร

ภัทร ละมอม

ดําเนินการ

แลว

2. บุคลากรแพทยแผนไทย

เพิ่มการใหบริการเย่ียมบาน

ในกลุมผูปวยติดเตียง ติด

บาน ติดสังคม ผูสูงอายุ ผู

พิการ เพิ่มมากขึ้น

พื้นที่หนวย

บริการทุกแหง

- - -

P P P P P P P P P P P P

1.นายวุฒิ

การณ อุป

จักร

2. น.ส.อร

ภัทร ละมอม

ดําเนินการ

แลว

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

สภาพปญหา หรือ GAP

     1. จํานวนการใหบริการแพทยแผนไทย(หัตถการ) นวด อบ ประคบ ทับหมอเกลือ ยังมีสัดสวนนอย

     2. จํานวนยาแผนไทยยังไมผานตามเกณฑที่ สปสช.กําหนด (10 รายการ)

     3. ประชาชนยังเขาถึงบริการแพทยแผนไทยนอย

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุของคกรสาธารณสุขอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O)

     1. เพิ่มสัดสวนบริการเนน นวด อบ ประคบ ทับเหมอเกลือมากขึ้น

     2. เพิ่มจํานวนรายการยาแผนไทยในบัญชียาของ คปสอ.

     3. เพิ่มการเขาถึงบริการแพทยแผนไทยของประชาชน

     4. บุคลากรผูใหบริการไดรับการพัฒนาศักยภาพ อยางตอเนื่อง

แหลง

งบประมาณ

ผลลัพธระดับพื้นที่ (  Key Results KRs)

     Kr1 : สัดสวนบริการ (หัตถการ)นวด อบ ประคบ ทับหมอเกลือเพิ่มมากขึ้นภาพรวม(อําเภอ) รอยละ 50

     Kr2: มีจํานวนรายการยาแผนไทยในบัญชียาของ รพช./รพ.สต. เพิ่มขึ้นครบ 10 รายการ

     Kr3: ประชาชนไดรับการจัดบริการแพทยแผนไทยเพิ่มขึ้น รอยละ 30 (ออกหนวยบริการในโอกาสตางๆ)

     KR4: บุคลากรมีความรูและความเช่ียวชาญในงานเพิ่มขึ้น รอยละ 60

     KR5: หนวยบรกิาร มีเรื่องเลา Case Study R2R วิจัย ของหนวยบริการดานแพทยแผนไทย นําเสนอในเวทีวิชาการ ในภาพรวม รอยละ 60

ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม
กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย
รายละเอียดงบประมาณ จํานวนเงนิ (บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 

ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 สถานะการ

ดําเนินการ



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
แหลง

งบประมาณ
ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย
รายละเอียดงบประมาณ จํานวนเงนิ (บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 

ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 สถานะการ

ดําเนินการ

2. เพิ่มจํานวน

รายการยาแผนไทย

ในบัญชียาของ คป

สอ.

3. จัดซื้อยาแผนไทยเพิ่มเติม

ในระดับ คป.สอ. ใหครบ 10

 รายการ

- ในแผนจัดซื้อยาของ 

คป.สอ.

- -

P

1.นายวุฒิ

การณ อุป

จักร

2. น.ส.อร

ภัทร ละมอม

อยู

ระหวาง

ดําเนินการ

3. เพิ่มการเขาถึง

บริการแพทยแผน

ไทยของประชาชน

4. เพิ่มกิจกรรมการรวม

ออกหนวยบริการแพทย

แผนไทยในกิจกรรมงาน

ตาง ๆ ทั้งในระดับตําบล

และอําเภอ

พื้นที่หนวย

บริการทุกแหง/

อําเภอ

1. คาเบี้ยเลี้ยงบุคลากรผู

รวมออกปฏิบัติงาน ครึ่ง

วัน 120 บาท จํานวน 

10 คนๆละ 7 ชั่วโมง 

จํานวน 4 ครั้ง

4,800 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

1,200 1,200 1,200 1,200 1.นายวุฒิ

การณ อุป

จักร

2. น.ส.อร

ภัทร ละมอม

ไมได

ดําเนินการ

4. บุคลากรผู

ใหบริการไดรับ

การพัฒนา

ศักยภาพ อยาง

ตอเนื่อง

5. จัดประชุมคณะทํางาน

พัฒนาแพทยแผนไทย ทุก 3

 เดือน

คณะทํางาน

แพทยแผนไทย 

อ.ภูเพียง จํานวน

 22 คน

1. คาอาหารกลางวัน 

มื้อละ 70 บาท 22 คน 

จํานวน 4 ครั้ง เปนเงนิ 

6,160 บาท

2.อาหารวางมื้อละ 25 

บาท * 2 มื้อ จํานวน 22

 คน จํานวน 4 ครั้งบาท

 จํานวน 10 คนๆละ 7 

ชั่วโมง จํานวน 4 ครั้ง 

เปนเงนิ 4,400

10,560 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

2,640 2,640 2,640 2,640 1.นายวุฒิ

การณ อุป

จักร

2. น.ส.อร

ภัทร ละมอม
ไมได

ดําเนินการ

6. จัดการอบรมพัฒนา

ศักยภาพบริการ ใหกับ

ผูใหเบริการ

บุคลากรแพทย

แผนไทย อ.ภู

เพียง จํานวน 15

 คน

1. คาอาหารกลางวัน 

มื้อละ 70 บาท 15 คน  

เปนเงนิ 1,050 บาท

2. อาหารวางมื้อละ 25 

บาท * 2 มื้อ จํานวน 15

 คน เปนเงิน 750

3.คาตอบแทนวิทยากร 

3,600 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

3,600 1.นายวุฒิ

การณ อุป

จักร

2. น.ส.อร

ภัทร ละมอม

ไมได

ดําเนินการ



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
แหลง

งบประมาณ
ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย
รายละเอียดงบประมาณ จํานวนเงนิ (บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 

ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 สถานะการ

ดําเนินการ

7. รวมนําเสนอผลงาน

วิชาการระดับอําเภอ

บุคลากรแพทย

แผนไทย อ.ภู

เพียง จํานวน 15

 คน

- -

P

1.นายวุฒิ

การณ อุป

จักร

2. น.ส.อร

ภัทร ละมอม

ไมได

ดําเนินการ

5. รพช.สามารถ

เปดบริการคลินิค

กัญชาทาง

การแพทยได

8. จัดคลินิคกัญชาทาง

การแพทยใน รพช.(รพ.ภู

เพียง)

ทีมงานยาเสพ

ติด/แพทยแผน

ไทย /งานเภสัชฯ

รพ.ภูเพียง

- -

P P P P P P P P P P

น.ส.อรภัทร

 ละมอม ดําเนินการ

แลว

9. บุคลากรงานยาเสพติด

ของ รพช./รพ.สต.เขารับ

การอบรมออนไลนและสอบ

ขึ้นทะเบียนกัญชาทาง

การแพทย

ทีมงานยาเสพ

ติด/แพทยแผน

ไทย/งานเภสัชฯ 

รพ.ภูเพียง

สามารถเบิกคาใชจาย

ตาง ๆ และ

คาลงทะเบียนจากตน

สังกัด และไมถือเปนวัน

ลา

-

P P P P P P

1.นายวุฒิ

การณ อุป

จักร

2. น.ส.อร

ภัทร ละมอม

ไมได

ดําเนินการ

รวมงบประมาณ 18,960 0 0 3,840 0 4,800 2,640 1,200 2,640 1,200 0 2,640 0



ยุทธศาสตรที่ 2 ดานบริการเปนเลิศ (Service  Excellence)

ประเด็น การพัฒนาคูณภาพสถานบริการตามเกณฑ รพ.สต.ติดดาว

                                2. บุคลากรขาดแรงจูงใจในการพัฒนา

                                3. ทีมสนับสนุนการพัฒนายังขาดการเติมเต็มสวนขาดตามบทบาทหนาที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 พัฒนาโรงพยาบาล

สงเสรมิสุขภาพตําบล

ติดดาว อําเภอภูเพียง 

ป 2564

1. เพ่ือพัฒนา รพ.สต. 

อ.ภูเพียง ใหผานเกณฑ

 รพ.สต.ติดดาว

1. จัดทําขอมูลรายงานผลการ

พัฒนาจากปกอน และขอมูล

สถานะการพัฒนากอนเขาสูการ

พัฒนา ป 2564 และรายงานที่

ประชุมประจําเดือนทุกเดือน

- ไมใชงบประมาณ

/ / / / / / / / / / / /
ดําเนินการ

แลว

2. เพ่ือกระตุนกลไก

การพัฒนาตาม

บทบาทหนาที่ใน

กระบวนการพัฒนา 

รพ.สต.ติดดาว

2. แตงตั้งคณะทํางานระดับอําเภอ 

เพ่ือหนุนเสริมตามประเด็นงานที่

กําหนด 15 คน

คณะบุคลากร ใน สสอ. 10 / รพ.ภู

เพียง 5 คน

ไมใชงบประมาณ

/
ดําเนินการ

แลว

3. ติดตามแนวทางการพัฒนาตาม

สวนขาดของ รพ.สต.ในที่ประชุม

ประจําเดือน

- ไมใชงบประมาณ

/ / / / / / / / / / /
ดําเนินการ

แลว

4. รพ.สต.ประเมินตนเองตาม

เกณฑผานหนา Website

- ไมใชงบประมาณ
/

ดําเนินการ

แลว

5. ประชุมราชการ และคณะทํางาน

 สสอ./รพ. ลงพ้ืนที่ประเมินตาม

เกณฑ และสงผลการประเมินให 

สสจ.นาน

คณะทํางานพัฒนา ฯ จํานวน 15 คน

รพ.สต.ทั้ง 10 แหง (เชา 1 แหง / 

บาย 1 แหง) รวม 5 วัน

คาอาหารกลางวัน

คณะทํางาน 15 คน *

 70 บาท * 5 วัน

5,250 เงินบํารุง รพ.

ภูเพียง

5,250 

ยังไมได

ดําเนินการ

นายวิชัย 

ศิรวิรวัจนชัย

สสอ.ภูเพียง

น.ส.หทัยรัตน

เวชมนัส

รพ.ภูเพียง

ผูรับผิดชอบไตรมาส 1
แหลง

งบประมาณ

สถานะการ

ดําเนินการ

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุของคกรสาธารณสุขอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายละเอียด

งบประมาณ

ลํา

ดับ
ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม กลุมเปาหมาย/พ้ืนที่เปาหมาย

จํานวนเงิน 

(บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 

ผลลัพธระดับพื้นที่ (Key Results KRs)

                              1. รพ.สต. ผานคุณภาพระดับ 5 ดาว รอยละ 85

สภาพปญหา หรือ GAP    1. รพ.สต.ยังตองมีการพัฒนาตามเกณฑในอีกหลายประเด็น

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O)

                              1. เพื่อพัฒนา รพ.สต. ตามเกณฑ รพ.สต.ติดดาว และสรางแรงบันดาลใจผูปฏิบัติในการพัฒนาตามเกณฑ

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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ผูรับผิดชอบไตรมาส 1
แหลง

งบประมาณ

สถานะการ

ดําเนินการ

รายละเอียด

งบประมาณ

ลํา

ดับ
ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม กลุมเปาหมาย/พ้ืนที่เปาหมาย

จํานวนเงิน 

(บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

คณะทํางานพัฒนา ฯ จํานวน 15 คน

รพ.สต.ทั้ง 10 แหง (เชา 1 แหง / 

บาย 1 แหง) รวม 5 วัน

คาอาหารวาง 15 คน

 * 25 บาท * 2 มื้อ *

 5 วัน

3,750 เงินบํารุง รพ.

ภูเพียง

3,750 

ยังไมได

ดําเนินการ

6. คณะทํางานติดตาม รพ.สต.

เปาหมาย เพ่ือเตรียมความพรอม 

และพัฒนารับการประเมินไขว

อําเภอ/สายใต

คณะทํางานพัฒนา ฯ จํานวน 15 คน

รพ.สต. 2 แหง (เชา 1 แหง / บาย 1

 แหง) รวม 1 วัน

คาอาหารกลางวัน

คณะทํางาน 15 คน *

 70 บาท * 1 วัน

1,050 เงินบํารุง รพ.

ภูเพียง
1,050 

ยังไมได

ดําเนินการ

คณะทํางานพัฒนา ฯ จํานวน 15 คน

รพ.สต. 2 แหง (เชา 1 แหง / บาย 1

 แหง) รวม 1 วัน

คาอาหารวางคณะ 

ทํางาน 15 คน * 25 

บาท * 2 มื้อ * 1 วัน

750 เงินบํารุง รพ.

ภูเพียง 750
ยังไมได

ดําเนินการ

7. รพ.สต.พ้ืนที่เปาหมาย รับการ

ประเมินไขวอําเภอ/สายใต

คณะทํางานพัฒนา ฯ จํานวน 15 คน

รพ.สต. 2 แหง วันละ 1 แหงรวม 2 

วัน

คาอาหารกลางวัน

คณะทํางาน 15 คน *

 70 บาท * 2 วัน

2,100 เงินบํารุง รพ.

ภูเพียง 2,100 
ยังไมได

ดําเนินการ

8. จัดทําสรุปผลการพัฒนางานเพ่ือ

รายงานผูบริหาร

คณะทํางานพัฒนา ฯ จํานวน 15 คน

รพ.สต. 2 แหง วันละ 1 แหงรวม 2 

วัน

คาอาหารวางคณะ 

ทํางาน 15 คน * 25 

บาท * 1 มื้อ * 2 วัน

750 เงินบํารุง รพ.

ภูเพียง 750
ยังไมได

ดําเนินการ

13,650 0 0 0 0 0 0 0 0 9,000 1,800 2,850 0 0รวมงบประมาณ



ยุทธศาสตรที่ 3 บุคลากรเปนเลิศ (People Excellence)

ประเด็น พัฒนาศักยภาพทางวิชาการดานสาธารณสุข
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1 พัฒนาศักยภาพ

ทางวิชาการ

บุคลากร

สาธารณสุข คป

สอ.ภูเพียง ป 

2564

1.เพ่ือเสริมพลัง

นักวิจัยรายเกาใหมี

ผลงานวิชาการที่

ตอเนื่อง

1. แตงตั้งคณะกรรมการ

และประชุมพิจารณา

หลักเกณฑการอุดหนุนทุน

วิจัย/พิจารณาโครงรางวิจัย

ที่ใชงบประมาณCUP

คณะกรรมการพัฒนา

วิชาการ คปสอ.ภูเพียง 

10 คน

1.) คาอาหารกลางวันจํานวน 10 คนๆละ 3 

มื้อๆละ 70 บาท เปนเงิน 2,100 บาท

2.) คาอาหารวางพรอมเครื่องด่ืม จํานวน 10 

คนๆละ 6 มื้อๆละ 25 บาท เปนเงิน 1,500 

บาท

3.) คาเอกสารอัดสําเนาประกอบการประชุม

จํานวน30ชุดๆละ10 บาท เปนเงิน 300 บาท

3,900 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

1,300   1,300 1300 วิทธวัส ธง

เงิน

ดําเนินการ

แลว

สถานะการ

ดําเนินการ
กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/พ้ืนที่

เปาหมาย

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุของคกรสาธารณสุขอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O)

     1. เพื่อเสริมพลังนกัวิจัยรายเกาใหมีผลงานวิชาการที่ตอเนื่อง

     2. เพื่อกระตุนและเพิ่มทักษะแกบุคลากรที่ยังไมเคยมีผลลงานวิชาการใหมีผลงานในเชิงประจักษ

     3. เพื่อใหเกิดผลสัมฤทธิ์จากการสงผลวิชาการคัดเลือกในเวทีวิชาการระดับตางๆ

ผลลัพธระดับพื้นที่ (  Key Results KRs)

     Kr1. ผูเคยมีผลงานวิชาการรายเกาไดรับการอบบรมฟนฟูและกะตุนใหตอยอดผลงานวิชาการอยางนอยรอยละ 80

     kr2: ผูไมเคยจัดทําผลงานวิชาการมีการจัดทําผลงานวิชาการอยางงายอยางนอยรอยละ 40  

     kr3: มีผลงานวิชาการของ คปสอ.ภูเพียงไดรับการคดัเลือกหเปนผลงานวิชาการดีเดนระดับจังหวัดขึนไปอยางนนอย 1 ผลงาน

จํานวน

เงิน (บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
ผูรับ

ผิดชอบ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4รายละเอียดงบประมาณ

แหลง

งบประมาณ
ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค

สภาพปญหา หรือ GAP

     ศักยภาพเชิงวิชาการของบุคลากรสาธารณสุขของ คปสอ.ภูเพียงยังกระจุกตัวในบางกลุมวิชาชีพ บางสายงาน ผูที่มีผลงานวิชาการสวนใหญเปนรายเกา สวนใหญยังขาดทักษะเชิงวิชาการในการรวบรวมและเรยีบเรยีงผลจากการปฏิบัติงานให

เปนผลงานวิชาการท่ีเปนแบบแผนและถูกหลักวิชาการ
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สถานะการ

ดําเนินการ
กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/พ้ืนที่

เปาหมาย

จํานวน

เงิน (บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
ผูรับ

ผิดชอบ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4รายละเอียดงบประมาณ

แหลง

งบประมาณ
ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค

2. จัดอบรมหลักสูตร 

Advance ดานระเบียบวิธี

วิจัยและสถิติวิจัยขั้นสูงตอ

ยอดสําหรับผูเคยมีผลงาน

วิชาการที่ผานมาจํานวน 3 

วัน

ผูเคยจัดทําผลงาน

วิชาการและมี

ประสบการณนําเสนอ

ผลงานในเวทีระดับ

จังหวัดข้ึนไป 20 คน

1.) คาอาหารกลางวันจํานวน 20 คนๆละ3

มื้อๆละ70 บาท เปนเงิน 4,200 บาท

2.) คาอาหารวางพรอมเครื่องด่ืมจํานวน 20 

คนๆละ 6 มื้อๆละ 25 บาท เปนเงิน 3,000 

บาท

3.) คาเอกสารอัดสําเนาประกอบการประชุม

จํานวน90ชุดๆละ20 บาท เปนเงิน 1,800 บาท

4.) คาสมนาคุณวิทยากร 2 คนๆละ 12 

ชั่วโมงๆละ 600 บาท เปนเงิน 14,400 บาท 

5.) คาปายไวนิลจํานวน 1 ผืนขนาด 1x2 

ตารางเมตรๆละ  150 บาท  เปนเงิน 300 บาท

23,700 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

8,100   7,800 7,800 วิทธวัส ธง

เงิน

ไมได

ดําเนินการ

2 2. เพ่ือกระตุนและ

เพ่ิมทักษะแก

บุคลากรที่ยังไมเคยมี

ผลลงานวิชาการใหมี

ผลงานในเชิงประจักษ

1. จัดอบรมหลักสูตร

พ้ืนฐาน Basic academic 

field สําหรับผูไมเคยมี

ผลงานวิชาการที่ผานมา

จํานวน 3 วัน

ผูไมเคยจัดทําผลงาน

วิชาการหรือไมเคยมี

ประสบการณนําเสนอ

ผลงานในเวทีระดับ

จังหวัดข้ึนไปโควตา 10 

คน

1.) คาอาหารกลางวันจํานวน 10 คนๆละ 3 

มื้อๆละ 70 บาท เปนเงิน 2,100 บาท

2.) คาอาหารวางพรอมเครื่องด่ืมจํานวน 10 

คนๆละ 6 มื้อๆละ 25 บาท เปนเงิน 1,500 

บาท

3.) คาเอกสารอัดสําเนาประกอบการประชุม

จํานวน30ชุดๆละ 20 บาท เปนเงิน 600 บาท

4.) คาสมนาคุณวิทยากร 2 คนๆละ 12 

ชั่วโมงๆละ 600 บาท เปนเงิน 14,400 บาท

5.) คาปายไวนิลจํานวน 1 ผืนขนาด 1x2 

ตารางเมตรๆละ 150 บาท เปนเงิน 300 บาท

18,900 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

  6,600   6,000    6,300 วิทธวัส ธง

เงิน

ดําเนินการ

แลว
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สถานะการ

ดําเนินการ
กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/พ้ืนที่

เปาหมาย

จํานวน

เงิน (บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
ผูรับ

ผิดชอบ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4รายละเอียดงบประมาณ

แหลง

งบประมาณ
ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค

3 3. เพ่ือใหเกิด

ผลสัมฤทธ์ิจากการ

สงผลวิชาการคัดเลือก

ในเวทีวิชาการระดับ

ตางๆ

1. จัดประชุมเพ่ือคัดเลือกผ

งานยอดเยียมและดีเดน

ระดับอําเภอและเตรียม

ความพรอมการปรับปรุง

ผลงานกอนนําเสนอเวทีอ่ืน

ที่สูงกวาจํานวน 1 วัน

บุคลากรสาธารณสุขผูมี

ผลงานวิชาการโควตา 15

 ผลงาน

1.) คาอาหารกลางวันจํานวน 20 คนๆละ1

มื้อๆละ70 บาท เปนเงิน 1,400 บาท

2.) คาอาหารวางพรอมเครื่องด่ืมจํานวน 20 

คนๆละ 2 มื้อๆละ 25 บาท เปนเงิน 1,000 

บาท

3.) คาอัดสําเนารวบรวมผลงานวิชาการ

ประจําป คปสอ.จํานวน 20ชุดๆละ80 บาท 

เปนเงิน 1,600 บาท

4.) คาสมนาคุณผูวิพาษผลงาน 2 คนๆละ 8 

ชั่วโมงๆละ 600 บาท เปนเงิน 9,600 บาท

5.) คาปายไวนิลจํานวน 1 ผืนขนาด 1x2 

ตารางเมตรๆละ 150 บาท เปนเงิน 300 บาท

6.) คาเกียรตบิัตรพรอมกรอบจํานวน 15 ชุดๆ

ละ 100 บาท เปนเงิน 1,500 บาท

15,400 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

  15,400 วิทธวัส ธง

เงิน

ระหวาง

ดําเนินการ

รวมงบประมาณ 61,900 0 16,000 0 0 15,100 0 0 30,800 0 0 0 0



ยุทธศาสตรที่ 4 การบริหารจัดการที่เปนเลิศ

ประเด็น การพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศดานสุขภาพอําเภอภูเพียง

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ประชุมช้ีแจง

แนวทางการ

พัฒนาระบบ

ขอมูลสุขภาพ

อําเภอภูเพียง

 หนวยบริการมี

ขอมูลขาวสารที่

มีคุณภาพ และ

ใชประโยชนใน

การปฏิบัติงาน

1.จัดประชุมชี้แจงแนว

ทางการพัฒนาระบบขอมูล

สุขภาพอําเภอภูเพียง   

ผูดูแลระบบงานขอมูล

 43 แฟม ระดับ

อําเภอและทุก รพ.สต.

 จํานวน 15 คน

- คาอาหารกลางวัน ผูเขารวมบรมอม

 15 คน จํานวน 1 มื้อ มื้อละ 70 

บาท เปนเงิน 1,050 บาท 

- อาหารวางพรอมเคร่ืองด่ืม ผูเขารวม

บรมอม 15 คน คน x 2 มื้อ มื้อละ 

25 บาท x 1 วัน เปนเงิน 750 บาท

1,800 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

1,800  นาย

สงกรานต 

เสนนันตา

ดําเนินการแลว

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ผลลัพธระดับพื้นที่ (  Key Results KRs)

    1. ผูบันทึกขอมูลสามารถบันทึกขอมูลบริการไดถูกตองไมนอยกวารอยละ 85

    2. ผูรับผิดชอบงานขอมูลสารสนเทศสามารถติดตาม กํากับ และตรวจสอบขอมูลได ไดรอยละ 100

สภาพปญหา หรือ GAP

     1. Admin และผูปฏิบัติ ขาดการประสานงานดานการบันทึก การแกไขระบบขอมูล HDC ขาด center ICT ระดับอําเภอ

     2. ผูใชขอมูล (กลุมงาน) ไมเขาใจการใชขอมูล

     3. ทักษะการใชโปรแกรม HDC ของบุคลากรยังมีจํากัด

     4. PM ขาดการกํากับติดตาม/ความรูการใชขอมูล

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O)

     1. เพื่อใหผูรับผิดชอบงานขอมูลสารสนเทศเขาใจแนวทางการพัฒนาระบบขอมูลสุขภาพอําเภอภูเพียง ป 2564

     2. เพื่อใหผูบันทึกขอมูลสามารถบันทึกขอมูลบริการสุขภาพไดอยางถูกตอง

     3. เพื่อใหมีการกํากับ ติดตาม การบันทึกขอมูลอยางสมํ่าเสมอ

จํานวนเงิน 

(บาท)

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุของคกรสาธารณสุขอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
แหลง

งบประมาณ
รายละเอียดงบประมาณลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/พื้นที่

เปาหมาย

ผูรับ

ผิดชอบ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

สถานะการ

ดําเนินการ



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
จํานวนเงิน 

(บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
แหลง

งบประมาณ
รายละเอียดงบประมาณลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/พื้นที่

เปาหมาย

ผูรับ

ผิดชอบ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

สถานะการ

ดําเนินการ

2. ประชุมผูดแูลระบบ

ขอมูลของ รพ.สต. โดยสุม

ตรวจเวชทะเบียน อยาง

นอย 3 เดอืน/ครั้ง จํานวน

ตัวอยางของผูปวยที่มารับ

บริการ อยางนอย 40 ราย

ตอครั้ง

ผูดูแลระบบงานขอมูล

 43 แฟม รพ.ภูเพียง 

รพสต.ทุกแหง / 

จนท.ผูบันทึกบริการ

รพ.สต. จํานวน 30 คน

- คาอาหารกลางวัน ผูเขารวมประชุม

 30 คน X 1 มื้อ X มื้อละ 70 บาท 

X 4 ครั้ง เปนเงิน 8,400 บาท 

- อาหารวางพรอมเคร่ืองด่ืม ผูเขารวม

บรมอม 30 คน คน x 2 มื้อ มื้อละ 

25 บาท x 4 ครั้ง เปนเงิน 6,000 

บาท

14,400 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

3,600  3,600    3,600  3,600  

ยังไมได

ดําเนินการ

3. ทีม Audit ออกนิเทศ

งานและประเมินคุณภาพ

ขอมูล แบบไขวพ้ืนที่

- คาเบี้ยเลี้ยง ทีม Audit 7 คน  X คน

ละ 120 บาท X 10 วัน

8,400 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

8,400
ยังไมได

ดําเนินการ

4. ประชุมเชิงปฏิบัติการ

การใชงานระบบขอมูล 

HDC/Data Exchange

จนท.ใน รพ./รพ.สต.

จํานวน 60 คน

- คาอาหารกลางวัน ผูเขารวมบรมอม

 60 คน X 1 มื้อ X มื้อละ 70 บาท  

เปนเงิน 4,200 บาท 

- อาหารวางพรอมเคร่ืองด่ืม ผูเขารวม

บรมอม 60 คน คน x 2 มื้อ มื้อละ 

25 บาท  เปนเงิน 3,000 บาท

7,200 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

7,200  

ยังไมได

ดําเนินการ

การประชุมเชิงปฏิบัติการ 

การบันทึกขอมูลใน

โปรแกรม e-cliam และ 

RCM

ผูดูแลระบบงานขอมูล

 43 แฟม ระดับ

อําเภอและทุก รพ.สต.

 จํานวน 15 คน

- คาอาหารกลางวัน ผูเขารวมบรมอม

 15 คน จํานวน 1 มื้อ มื้อละ 70 

บาท เปนเงิน 1,050 บาท 

- อาหารวางพรอมเคร่ืองด่ืม ผูเขารวม

บรมอม 15 คน คน x 2 มื้อ มื้อละ 

25 บาท x 1 วัน เปนเงิน 750 บาท

- คาสําเนาเอกสาร 15 เลมๆละ 100

 เปนเงิน 1,500 บาท

3,300 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

3,300  3,300  

ยังไมได

ดําเนินการ

รวมงบประมาณ 20,700 0 5,100 3,600 7,200 0 3,600 0 3,300 3,600 0 8,400 3,600



ยุทธศาสตรที่ 4 การบริหารจัดการที่เปนเลิศ

ประเด็น การนิเทศ กํากับ ติดตาม  ประเมินผลการปฏิบัติราชการ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการนิเทศ 

กํากับ ติดตาม  

ประเมินผลการ

ปฏิบัติราชการ

ดานสาธารณสุข

 อําเภอภูเพียง 

จังหวัดนาน

1. ประชุมชี้แจงแผนปฏิบัติการ

ดานสาธารณสุข คปสอ.ภูเพียง ป 

2564 นโยบายกระทรวง

สาธารณสุขและผูบริหารทุกระดบั

 และชี้แจงแนวทางการนิเทศงาน 

การกํากับ ติดตาม ประเมินผล

การปฺฏิบัติราชการประจําป

งบประมาณ 2564

ผูบริหารและบุคลากร

สาธารณสุข คปสองภู

เพียง จํานวน 80 คน

จัดประชุมในสถานที่

เอกชน

1. คาอาหารกลางและอาหาร

เย็นมื้อๆละ 250 บาท 

จํานวน 1 วันๆละ 80 คน 

เปนเงิน 40,000 บาท 

2. คาอาหารวางและ

เครื่องด่ืม มื้อๆละ 50 บาท 

จํานวน 2 มื้อละ 80 คน เปน

เงิน 8,000 บาท

      48,000 เงินนอก

งบประมาณ

 ประเภท

เงินบํารุง 

สสอ.ภูเพียง

48,000   

ดําเนินการ

แลว

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
แหลง

งบประมาณ สถานะการ

ดําเนินการ

1. เพ่ือใหบุคลากรทุกระดับ

เขาใจแนวทางการปฏิบัติงาน

ตามแผนปฏิบัติการดาน

สาธารณสุขฯ งานประจํา และ

งานอื่นๆที่ไดรับมอบหมาย

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุของคกรสาธารณสุขอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายละเอียดงบประมาณ
จํานวนเงิน 

(บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 

สภาพปญหา หรือ GAP

     1. ขาดการนิเทศงานในโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล

     2. การประเมินผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการดานสาธารณสุขประจําปงบประมาณยังทําไดไมสมบูรณ

     3. การกําหนดเกณฑประเมินผลการปฏิบัติราชการของบุคลากรยังไมครอบคลุมถึงผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการดานสาธารณสุขประจําปงบประมาณ

     4. การกําหนดระยะเวลาออกประเมินผลการปฏิบัติราชการของบุคลากรกําหนดกระชั้นชิด

     5. การกําหนดเกณฑการประเมินกําหนดลาชา

     6. ทีมประเมินผลการปฏิบัติราชการออกปฏิบัติงานไมพรอมกัน

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O)

     1. เพื่อใหบุคลากรทุกระดับเขาใจแนวทางการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการดานสาธารณสุขฯ งานประจํา และงานอื่นๆที่ไดรับมอบหมาย

     2. เพื่อจัดทําเกณฑประเมินผลการปฏิบัติราชการท่ีครอบคลุมงานตามแผนการดานสาธารณสุขฯ งานประจํา และงานอื่นๆที่ไดรับมอบหมาย

     3. เพื่อกําหนดรูปแบบการนิเทศและประเมินผลการปฏิบัตริาชการประจําปงบประมาณ 2564

     4. เพื่อพัฒนาทีมประเมินใหมีความเช่ียวชาญในการนิเทศ กํากับ ตดิตาม ประเมินผลการดําเนินงาน

ผลลัพธระดับพื้นที่ (  Key Results KRs)

     1. ผูปฏิบัติงานทุกระดับเกิดความเขาใจในการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการดานสาธารณสุขฯ งานประจํา และงานอื่นๆที่ไดรับมอบหมาย

     2. มีเกณฑประเมินผลการปฏิบัตริาชการที่ครอบคลุมงานตามแผนปฏิบัติการดานสาธารณสุขฯ งานประจํา และงานอื่นๆที่ไดรับมอบหมาย

     3. ไดรูปแบบการนิเทศและประเมินผลการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ 2564

     4. ทีมประเมินระดับอําเภอมีความเช่ียวชาญในการนิเทศ กํากับ ตดิตาม ประเมินผลการดําเนินงาน

ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม
กลุมเปาหมาย

/พื้นที่เปาหมาย

ผูรับ

ผิดชอบ



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
แหลง

งบประมาณ สถานะการ

ดําเนินการ

รายละเอียดงบประมาณ
จํานวนเงิน 

(บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 

ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม
กลุมเปาหมาย

/พื้นที่เปาหมาย

ผูรับ

ผิดชอบ

2. ประชุมจัดทําขอมูลการนิเทศ

งานทุกประเดน็ จํานวน 2 วัน

3. กําหนดวัน-เวลาออกนิเทศงาน

 และแจง รพ.สต.ทราบ

4. ออกนิเทศงานตามวัน-เวลาที่

กําหนด จํานวน 10 แหงๆละ 1 

วัน จํานวน 2 ครั้ง

1. กลุมเปาหมาย : 

บุคลากร สสอ.ภูเพียง 

จํานวน 12 คน

2. พื้นที่เปาหมาย : รพ.

สต.ในอําเภอภูเพียง 

จํานวน 10 แหง

1. คาอาหารกลางม้ือๆละ 70

 บาท จํานวน 2 วันๆละ 12 

คน เปนเงิน 1,680 บาท 

2. คาอาหารวางและ

เครื่องด่ืม มื้อๆละ 25 บาท 

จํานวน 4 มื้อละ 12 คน เปน

เงิน 1,200 บาท

3. คาเบี้ยเลี้ยงผูออกนิเทศ

งานวันละ 120 บาท จํานวน

 20 วันๆละ 10 คน เปนเงิน

 24,000 บาท

26,880 เงิน

งบประมาณ

 สสอ.ภูเพียง

   2,880  

12,000

 

12,000

นาย

พิษณุ  

อินปา

ดําเนินการ

แลว

2. เพ่ือจัดทําเกณฑประเมินผล

การปฏิบัติราชการที่ครอบคลุม

งานตามแผนการดาน

สาธารณสุขฯ งานประจํา และ

งานอื่นๆที่ไดรับมอบหมาย

1. ประชุมจัดทําเกณฑประเมิน 

กําหนดรูปแบบ เชน การนําเสนอ

 การจัดทํารูปเลมสรุปผลงาน 

(รอบ2) การลงพ้ืนที่ปฏิบัติงาน

จริงและประชุมทบทวนเกณฑ

ประเมินจํานวน 2 วัน

2. ชี้แจงเกณฑประเมินตอ

ผูบริหารระดับ คปสอ./สสอ./รพ.

สต. จํานวน 2 วัน

3. ออกประเมินผลการปฏิบัติงาน

ตามวัน-เวลาที่กําหนด จํานวน 10

 แหงๆละ 1 วัน จํานวน 2 ครั้ง

1. บุคลากร สสอ.ภูเพียง

 รพ.ภูเพียง และ รพ.สต.

 จํานวน 20 คน

2. สสอ. และ ผอ.รพ.

สต.จํานวน 20 คน

3. พื้นที่เปาหมาย : รพ.

สต.ในอําเภอภูเพียง 

จํานวน 10 แหง

1. คาอาหารกลางม้ือๆละ 70

 บาท จํานวน 4 วันๆละ 20 

คน เปนเงิน 5,600 บาท 

2. คาอาหารวางและ

เครื่องด่ืม มื้อๆละ 25 บาท 

จํานวน 8 มื้อละ 20 คน เปน

เงิน 4,000 บาท

3. คาเบี้ยเลี้ยงผูออกประเมิน

งานวันละ 120 บาท จํานวน

 20 วันๆละ 10 คน เปนเงิน

 24,000 บาท

33,600 เงิน

งบประมาณ

 สสอ.ภูเพียง

   4,800  

12,000

   4,800  

12,000

นาย

พิษณุ  

อินปา

ดําเนินการ

แลว

3. เพ่ือพัฒนาทีมประเมินใหมี

ความเช่ียวชาญในการนิเทศ 

กํากับ ติดตาม ประเมินผลการ

ปฏิบัติงาน

1. จัดอบรมทีมประเมิน เรื่อง การ

ประเมินผลการปฏิบัติงาน

1. บุคลากร สสอ. 

หัวหนากลุมงาน รพช.

และ ผอ.รพ.สต. จํานวน

 30 คน

1. คาอาหารกลางม้ือๆละ 70

 บาท จํานวน 2 วันๆละ 30 

คน เปนเงิน 4,200 บาท 

2. คาอาหารวางและ

เครื่องด่ืม มื้อๆละ 25 บาท 

จํานวน 4 มื้อละ 30 คน เปน

เงิน 3,000 บาท

3. คาตอบแทนวิทยากร

อบรม 4 ชั่วโมงๆละ 300 

เปนเงิน 1,200 บาท

8,400 เงิน

งบประมาณ

 สสอ.ภูเพียง

4,800   3,600   นาย

พิษณุ  

อินปา

ไมได

ดําเนินการ



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
แหลง

งบประมาณ สถานะการ

ดําเนินการ

รายละเอียดงบประมาณ
จํานวนเงิน 

(บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 

ลําดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค กิจกรรม
กลุมเปาหมาย

/พื้นที่เปาหมาย

ผูรับ

ผิดชอบ

2. จัดประชุมแลกเปลี่ยนการนิเทศ

 กํากับ ติดตาม ประเมินผลการ

ปฏิบัติงาน ระหวาง คปสอ.ใน

จังหวัดนาน

1. บุคลากร สสจ.นาน 

สสอ. หัวหนากลุมงาน 

รพช.ในจังหวัดนาน 

จํานวน 45 คน

1. คาอาหารกลางม้ือๆละ 70

 บาท จํานวน 3 วันๆละ 45 

คน เปนเงิน 9,450 บาท 

2. คาอาหารวางและ

เครื่องด่ืม มื้อๆละ 25 บาท 

จํานวน 6 มื้อละ 45 คน เปน

เงิน 6,750 บาท

16,200 เงินนอก

งบประมาณ

 ประเภท

เงินบํารุง 

สสอ.ภูเพียง

5,400   5,400   5,400   นาย

พิษณุ  

อินปา

ไมได

ดําเนินการ

3. สรุปผลการประเมินประจําป 1. บุคลากร สสอ. ผอ.

รพ.สต หัวหนากลุมงาน 

ใน คปสอ.ภูเพียง 

จํานวน 30 คน

1. คาอาหารกลางม้ือๆละ 70

 บาท จํานวน 2 วันๆละ 30 

คน เปนเงิน 4,200 บาท 

2. คาอาหารวางและ

เครื่องด่ืม มื้อๆละ 25 บาท 

จํานวน 4 มื้อละ 30 คน เปน

เงิน 3,000 บาท

7,200 เงินนอก

งบประมาณ

 ประเภท

เงินบํารุง 

สสอ.ภูเพียง

7200 นาย

พิษณุ  

อินปา

อยูระหวาง

ดําเนินการ

รวมงบประมาณ 140,280 0 50,880 4,800 5,400 4,800 0 5,400 4,800 0 5,400 3,600 7,200




