
 

 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเพียง   โทร.๐54-718745    
 

ที ่ นน 1533.301/619                                    วันที ่ 14 กุมภาพันธ์  ๒๕๖8      
             . 

เรื่อง  รายงานการประเมินการดำเนินการตามแนวทางปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการ 
        ส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564  ประจำปีงบประมาณ  
        2568 

เรียน    สาธารณสุขอำเภอภูเพียง 

  ตามที่ กลุ่มงานบริหารทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเพียง ได้จัดทำประกาศ เกณฑ์
จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข  พ.ศ. 
2564 เป็นกลยุทธ์เสริมสร้างธรรมาภิบาลในระบบการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่
มิใช่ยา และควบคุมค่าใช้จ่ายด้านยาของสถานพยาบาล ปลุกจิตสำนึกบุคลากรที่มีความเกี่ยวข้องและส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน  

  กลุ่มงานบริหาร สำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเพียง ได้ดำเนินการติดตาม ควบคุมกำกับ และ
ประเมินผลการปฏิบัติตามประกาศเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่
มิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุขพ.ศ. 2564 ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเพียง 
ประจำปีงบประมาณ 2568 เป็นที่เรียบร้อยแล้ว จึงขอรายงานผลการดำเนินการดังกล่าวตามเอกสารที่แนบมา
ด้วยพร้อมนี้ 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และหากเห็นชอบโปรดลงนามรับทราบรายงาน และขออนุญาต
เผยแพร่รายงานฯดังกล่าวขึ้นเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเพียง  (http://www.pupiang.com) 
และปิดประกาศ ณ บอร์ดประชาสัมพันธ์ต่อไป 
 
 

 
   (นางมุกดา  ศรีลา) 

                นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
 
   ความเห็นสาธารณสุขอำเภอภูเพียง 

- ทราบ/ชอบ  
- () อนุญาต (   ) ไม่อนุญาตให้นำข้อมูลเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

 
 

 
          (นายธนเสฏฐ์  สายยาโน) 
          สาธารณสุขอำเภอภูเพียง 
 
 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเพียง 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 
สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาคสำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเพียง 

 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลเว็บไซด์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเพียง 

ชื่อหน่วยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเพียง 
 

วัน / เดือน / ปี :  15 กุมภาพันธ์ 2568 
 

หัวข้อ : รายงานการประเมินการดำเนินการตามแนวทางปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการ 
ส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564  ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

รายละเอียดข้อมูล  
1. บันทึกข้อความรับทราบรายงานการประเมินการดำเนินการตามทางปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมว่า

ด้วยการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ มิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข 
พ.ศ. 2564 ประจำปีงบประมาณ 2568  

2. รายงานการประเมินการดำเนินการตามทางปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมว่าด้วยการจัดซื้อจัดหาและ
การส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์มิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564 (สำเนาคำตอบ
จาก Google Form)            

 

รายละเอียดข้อมูล  
            รายงานการประเมินการดำเนินการตามแนวทางปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการ 
ส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564  ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

Link ภายนอก : ไม่มี 
 

หมายเหตุ : ........................................................................................................................... ................................. 
 

              ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                             ผู้อนุมัติรับรอง 
 
 
              ( นางมุกดา  ศรีลา  )                                         ( นายธนเสฏฐ์  สายยาโน ) 
   ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ                         ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอภูเพียง 
         วันที่   15 กุมภาพันธ์ 2568                                     วันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2568 
 

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 
 

( นางมุกดา  ศรีลา )                                              
ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ    

                                                วันที่  15 กุมภาพันธ์ 2568 
 

 



การติดตามกำกับตามเกณฑ์จริยธรรมจัดซือ้ยาและเวชภัณฑ์ 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอภเูพียง ปีงบประมาณ 2568 

 
1. มีการจัดทำแนวปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของ

กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564 ที ่ประกาศเป็นลายลักษณ์อักษรแสดงไว้ในที่เปิดเผย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2. มีนโยบาย หรือการจัดกิจกรรมเพื่อปลูกฝังวัฒนธรรม และปลุกจิตสำนึกบุคลากรที่เกี่ยวข้องเกณฑ์จริยธรรมใน
ประเด็นการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวกับผลประโยชน์ส่วนรวม 

 
มีการการแจ้งประกาศเกณฑ์จริยธรรมยา และการกำกับติดตามในที่ประชุมประจำเดือน ผอ.รพ.สต. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. การกำกับติดตามโดยกลไกการตรวจสอบภายใน 



3. มีการกำกับ ติดตาม การนำนโยบายและแนวปฏิบัติไปใช้ในหน่วยบริการระดับต่าง ๆ ในพื้นที่ 
มีการการออกติดตาม นิเทศ ปละกลไกการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน สสอ. และ รพ.สต.ในสังกัด 

 


